ACUERDO No. 0048

(6 de Agosto de 2014)

“Por el cual se aclara el Acuerdo No. 036 de agosto de 2014 mediante el
cual se prorrogaron los nombramientos de unos cargos de creacion
transitoria en situacion administrativa de provisionalidad

La Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia, en uso de sus

facultades legales y,
CONSIDERANDO:

1°. Que la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura,
mediante Acuerdo No. PSAA14-10156 del 30 de mayo 2014, prorrogé sin
solucion de continuidad hasta el 31 de julio de 2014, las medidas de
descongestion adoptadas por Acuerdo No. PSAA13-10072 de 27 de
diciembre 2013, a través del cual se crearon transitoriamente cuatro (4)
cargos de Oficial Mayor Nominado en la Secretaria de la Sala de Casacion
Laboral de la Corte Suprema de Justicia.

29 Que la Sala Administrativa de la mencionada corporacion, mediante
Acuerdo No. PSAA14-10195 del 31 de julio de 2014, en el articulo 67 del
Capitulo IX “ALTAS CORTES", prorrogé las medidas de descongestién que
se encuentran vigentes a la fecha en la Corte Suprema de Justicia, hasta el
19 de diciembre de 2014 inclusive, con excepcion de los cargos sefalados
en los numerales 1 a 7 del Art. 67 del mencionado Acuerdo.

3?2, Que en Acuerdo posterior, expedido el 5 de agosto de 2014, nimero
PSAA14-10197 por el cual se adoptaron medidas de descongestion, la
misma Sala del Consejo Superior de la Judicatura, en el articulo 1°. del
Capitulo I titulado “ACLARACIONES Y MODIFICACIONES", aclaré y precisé
que todas las prérrogas y todas las creaciones de que tratan los Acuerdos
PSAA14-10195, PSAA14-10196 y PSAA14-10197, lo serdn hasta el 15

de noviembre de 2014, salvo las establecidas en los articulos 37 y 38 del
Acuerdo PSAA14-10195, que seran hasta la fecha alli prevista.

49, Que la Sala de Casacién Laboral de la Corte Suprema de Justicia, en
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contenidas en el Acuerdo PSAA14-10197 anteriormente citado, aclara
que el término de vigencia de las prérrogas de los nombramientos
efectuados mediante Acuerdo 036 del 12, de agosto de 2014 a los

sefiores Juan Andrés Alviz Gomez, Ingrid Patricia Apolinar
Ulloa, Lina Alejandra Soler Pulido y Claudia Beatriz Bernier
Ocampo, en los cargos de creacién transitoria en situacion
administrativa de provisionalidad de Oficial Mayor Nominado de la
Secretaria de la Sala de Casacion Laboral de esta corporacion, lo
es desde el 19, de agosto y hasta el 15 de noviembre de 2014.

Por lo expuesto, se
RESUELVE:

ARTICULO 12, ACLARAR que el término de vigencia de la prorroga de
los nombramientos efectuados mediante Acuerdo 036 del 1°. de agosto

de 2014 a los Juan Andrés Alviz Gomez, Ingrid Patricia Apolinar
Ulloa, Lina Alejandra Soler Pulido y Claudia Beatriz Bernier
Ocampo, en los cargos de creacion transitoria en situacién
administrativa de provisionalidad de Oficial Mayor Nominado de la

Secretaria de la Sala de Casacion Laboral de esta corporacion, lo
es desde el 1°. de agosto y hasta el 15 de noviembre de 2014,

ARTICULO 29 Comunicar esta decision a | interesados y a la
Secretaria General de la Corte Suprema de ]ust‘ilfia\Para los fines legales

pertinentes.

Dado en Bogota, D.C. el seig (6) del mes de agosto de dos mil catorce

2014).
(2014) s

RIGOBERTO ECHEVERRI BUENO

DINORA CECILIA DURAN NORIEGA



ACUERDO No. 046
(6 de Agosto de 2014)

“Por el cual se aclara el Acuerdo No. 037 de 2014 mediante el cual se
efectuo un nombramiento en cargo de creacion transitoria en situacion
administrativa de provisionalidad “

La Sala de Casacién Laboral de la Corte Suprema de Justicia, en uso de sus
facultades legales y,

CONSIDERANDO:

1°2. Que la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura,
mediante Acuerdo No. PSAA14-10156 del 30 de mayo de 2014, capitulo
VI “Altas Cortes”, articulo 65, numeral 4, cre6 a partir del 3 de junio y
hasta el 31 de julio de 2014, dos (2) cargos de descongestion de
Escribiente Nominado y dos (2) de Oficial Mayor Nominado para la
Secretaria de la Sala de Casacién Laboral de la Corte Suprema de Justicia,
medidas de descongestion que fueron prorrogadas por la mencionada
corporacion hasta el 19 de diciembre de 2014, segin Acuerdo PSAA14-
10195 del 31 de julio de 2014.

29, 22 Que mediante Acuerdo PSAA14-10195 del 31 de julio de 2014,
la Sala Administrativa de la mencionada corporacién, prorrogé las
medidas de descongestién de la Corte Suprema de Justicia que a la fecha
se encuentran vigentes, hasta el 19 de diciembre de 2014 inclusive.

32, Que en Acuerdo posterior, expedido el 5 de agosto de 2014, numero
PSAA14-10197 por el cual se adoptaron medidas de descongestion, la
misma Sala del Consejo Superior de la Judicatura, en el articulo 1°. del
Capitulo I titulado “ACLARACIONES Y MODIFICACIONES", aclard y precisé
que todas las prorrogas y todas las creaciones de que tratan los Acuerdos
PSAA14-10195, PSAA14-10196 y PSAA14-10197, [o serdn hasta el 15

de noviembre de 2014, salvo las establecidas en los articulos 37 y 38 del
Acuerdo PSAA14-10195, que seran hasta la fecha alli prevista.

42, Que la Sala de Casacién Laboral de la Corte Suprema de Justicia, en

ses:én ordinaria de la fecha, con fundamento en las precisiones
--tamidan an al Acuardn PSAA14-10197 anteriormente citado, aclara
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Acuerdo 037 del 1°. de agosto de 2014 a la senorita Egleth Zuleidy

Ramos Palacio, identificada con cédula de ciudadania 1.121.883.732
de Villavicencio, en el cargo de creaciéon transitoria de Escribiente
Nominado de la Secretaria de la Sala de Casacién Laboral de esta
corporacion, lo es desde el 12 de agosto de 2014 y hasta el 15 de
noviembre de la presente anualidad.

Por lo expuesto, se
RESUELVE:

ARTICULO 192 ACLARAR que el término de vigencia del nombramiento
efectuado mediante Acuerdo 037 del 1°. de agosto de 2014 a la sefiorita
Egleth Zuleidy Ramos Palacio, identificada con cédula de
ciudadania 1.121.883.732 de Villavicencio, en el cargo de creacion
transitoria de Escribiente Nominado de la Secretaria de la Sala de
Casacion Laboral de esta corporacion, lo es desde el 1%, de agosto de
2014 y hasta el 15 de noviembre de la presente anualidad.

ARTICULO 2¢. Comunicar esta decision a la interesada y ala Secretaria
General de la Corte Suprema de Justicia para los fines legales pertinentes.

Dado en Bogota, D.C. el seis_,{ﬁj/del mes de agosto d¢/ dos mil catorce
(2014). (

ébv .
L :

RIGOBERTO ECHEVERRI BUENO

Presidente
\

DINORA CECIi.ﬂd DURAN NORIEGA
Secretaria



ACUERDO No. 037
(1% de Agosto de 2014)

“Por el cual se hace un nombramiento en situacion administrativa de
provisionalidad “

La Sala de Casacién Laboral de la Corte Suprema de Justicia, en uso de sus
facultades legales y,

CONSIDERANDO:

12, Que la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura,
mediante Acuerdo No. PSAA14-10156 del 30 de mayo de 2014, capitulo
VI “Altas Cortes”, articulo 65, numeral 4, creé a partir del 3 de junio y
hasta el 31 de julio de 2014, dos (2) cargos de descongestion de
Escribiente Nominado y dos (2) de Oficial Mayor Nominado para la
Secretaria de la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia,
medidas de descongestion que fueron prorrogadas por la mencionada
corporacion hasta el 19 de diciembre de 2014, segin Acuerdo PSAA14-
10195 del 31 de julio de 2014,

29, Que la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia, en
sesion extraordinaria de la fecha, decidié designar en situacion
administrativa de provisionalidad en el cargo de creacién transitoria
(descongestién) de Escribiente Nominado de la Secretaria de la Sala
de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia, a partir del 4 de
agosto y hasta el 19 de diciembre de 2014 inclusive, a la sefiorita Egleth

Zuleidy Ramos Palacio, identificada con cédula de ciudadania
1.121.883.732 de Villavicencio.

Por lo expuesto,
RESUELVE:
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ARTICULO 12. DESIGNAR en situacion administrativa de provisionalidad,
en el cargo de creacién transitoria (descongestion) de Escribiente
Nominado de la Secretaria de la Sala de Casacion Laboral de
la Corte Suprema de Justicia, a partir del 4 de agosto y hastael 19
de diciembre de 2014 inclusive, a la senorita Egleth Zuleidy Ramos

Palacio, identificada con cédula de ciudadania 1.121.883.732 de
Villavicencio.

ARTICULO 2° Comuniquese esta decision a la interesada y a la
Secretaria General de la Corte Suprema de Justicia para los fines legales
pertinentes.

Dado en Bogotd, D.C. el pri

catorce (2014).
G/LM 3
RIGOBER Tozsﬁm:nm BUENO

Presiden

o (1°.) dias | el mes de agosto de dos mil

DURAN NORIEGA
taria

DINORA CECILIA
S
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ACUERDO No. 039
(6 de Agosto de 2014)

“Por el cual se prarroga un nambramiento en carga de creacion transitoria
en situacian administrativa de pravisionalidad “

La Sala de Casacian Laboral de la Corte Suprema de Justicia, en uso de sts
facultudes legales y,

CONSIDERANDO:

12 Que la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura,
mediante Acuerdo No. PSAA14-10156 del 30 de mayo de 2014, capitulo
VI "Altas Cortes”, articulo 65, numeral 7, cred a partir del 3 de junio y
hasta el 31 de julio de 2014, siete ({7) cargos de descongestion de
Escribiente Nominado y dos (2) de Oficial Mayor Nominado para la
Relatoria de la Sala de Casacidn Laboral de la Corte Suprema de Justicia.

22 Que la Sala Administrativa de la mencionada corporacion, mediante
Acuerdo P5AA14-10195 del 31 de julio de 2014, prorrogé las medidas de
descongestion de la Corte Suprema de Justicia que a la fecha se
encuentran vigentes, hasta el 19 de diciembre de 2014 inclusive.

32. Que en Acuerdo posterior, expedido el 5 de agosto de 2014, nimero
PSAA14-10197 por el cual se adoptaron medidas de descongestion, la
misma Sala del Consejo Superior de la Judicatura en el articulo 19, del
Capitulo I titulado "ACLARACIONES Y MODIFICACIONES”, aclaré y precisé
que todas las prorrogas y todas las creaciones de que tratan los Acuerdos
PSAA14-10195, PSAA14-10196 y PSAA14-10197, lo seran hasta el 15
de noviembre de 2014 salvo las establecidas en los articulos 37 y 38 del
Acuerdo PSAA14-10195, que seran hasta la fecha alli prevista.

42 Que la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia, en
sesion ordinaria de la fecha, decidio prorrogar desde el 12 de agosto y
hasta el 15 de noviembre de 2014 inclusive, sin necesidad de hueva
posesion, el nombramiento efectuado mediante Acuerdo No. 014 del 4



de Junio de 2014 en el cargo de creacion transitoria {(descongestion) en
situaciébn adminisirativa de provisionalidad de Oficial Mayor
Nominada de la Relatoria de la Sala de Casacion Laboral de
la Corte Suprema de Justicia, que viene desempefando la sefiora
Yolanda Avendario Moreno, identificada con cédula de ciudadania
No. 40034791 de Tunja.

Por lo expuesto, se
RESUELVE:

ARTICULO 12. PRORROGAR desde el 1% de agosto y hasta el 15 de
noviembre de 2014 inclusive, sin necesidad de nueva posesién, el
nombramiento efectuado mediante Acuerdo No. del 014 del 4 de Junio
de 2014 en el cargo de creacidon transitoria (desc‘ongestién) en situacion
administrativa de provisionalidad de Oficial Mayor Naminado de la
Relatoria de la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema
de Justicia, que viene desempenando la sefiora Yolanda Avendano
Moreno, identificada con cédula de ciudadania No. 40034791 de Tunja.

ARTICULO 2¢ Comuniquese esta decision a la interesada y a la
Secretaria General de la Corte Suprema de Justicia para los fines legales

pertinentes.

Dado en Bogota, D.C. el seis {6) de agosto de d} mil catorce (2014).

o

RIGOBERTO ECHEVERR! BUENO
Presidente

DINORA CECILIA (DURAN NORIEGA
Secrétaria



