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HONORABLES MAGISTRADOS
SALA DE CASACION PENAL
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

REFERENCIA:  DEMANDA: ACCION DE TUTELA

ACCIONANTE: INGENIO PICHICHI S.A.

ACCIONADOS: HONORABLES MAGISTRADOS DE LA SALA CUARTA DE DESCONGESTION DE LA SALA
DE CASACION LABORAL DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, DOCTORES: ANA MARIA MUNOZ SEGURA, OMAR DE
JESUS RESTREPO OCHOA Y GUIOVANNI FRANCISCO RODRIGUEZ JIMENEZ.

VERONICA DURAN MEJIA, identificada con la Cédula de Ciudadania Nro. 31.432.044, abogada titulada, con Tarjeta
Profesional Nro. 180.215 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, con direccién de correo electrénico
veronica.duran@advocat.com, en ejercicio del poder general que me fue conferido por la sefiora TANIA MARCELA
GUAPACHA LOZANO, identificada con la C.C. 31.576.717, en su calidad de representante legal, como Gerente General
del INGENIO PICHICHI S.A., con domicilio principal en Cali, NIT. 891.300.513-7 y direccién de correo electrénico
ivlopez@ingeniopichichi.com, atentamente me dirijo a Ustedes con el fin de INSTAURAR ACCION DE TUTELA, de
conformidad con el articulo 86 de la Constitucion Politica y el Decreto 2591 de 1991, en contra de los HONORABLES
MAGISTRADOS DE LA SALA CUARTA DE DESCONGESTION DE LA SALA DE CASACION LABORAL DE LA CORTE SUPREMA
DE JUSTICIA, DOCTORES: ANA MARIA MUNOZ SEGURA, OMAR DE JESUS RESTREPO OCHOA Y GUIOVANNI FRANCISCO
RODRIGUEZ JIMENEZ, por la vulneracién de los derechos fundamentales al DEBIDO PROCESO, DEFENSA, ACCESO A LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA y demds que resulten conexos y/o derivados, con ocasion de la sentencia SL2432-2022,
Radicacion 91386, proferida por los accionados el pasado 28 de junio de 2022, dentro del recurso de casacién
interpuesto por los demandantes FRANCISCO TEGUE GRANJA y URBANO CHURI, contra de la sentencia proferida por la
Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Buga, el 1 de marzo de 2021, dentro del Proceso Ordinario
Laboral de Primera Instancia, adelantado por los recurrentes en contra del Ingenio Pichichi S. A., con radicacion
nacional Nro. 76111310500120140042701.
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HONORABLES MAGISTRADOS
SALA DE CASACION PENAL
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

REFERENCIA: DEMANDA: ACCION DE TUTELA

ACCIONANTE: INGENIO PICHICHI S.A.

ACCIONADOS: HONORABLES MAGISTRADOS DE LA SALA
CUARTA DE DESCONGESTION DE LA SALA DE CASACION LABORAL DE LA
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, DOCTORES: ANA MARIA MUNOZ SEGURA, OMAR
DE JESUS RESTREPO OCHOA Y GUIOVANNI FRANCISCO RODRIGUEZ JIMENEZ.

VERONICA DURAN MEJIA, identificada con la Cédula de Ciudadania Nro. 31.432.044,
abogada titulada, con Tarjeta Profesional Nro. 180.215 expedida por el Consejo Superior
de la Judicatura, con direccién de correo electronico veronica.duran@advocat.com, en
ejercicio del poder general que me fue conferido por la sefiora TANIA MARCELA
GUAPACHA LOZANQO, identificada con la C.C. 31.576.717, en su calidad de representante
legal, como Gerente General del INGENIO PICHICHI S.A., con domicilio principal en Cali,
NIT. 891.300.513-7 y direccibn de correo electrénico ivlopez@ingeniopichichi.com,
atentamente me dirijo a Ustedes con el fin de INSTAURAR ACCION DE TUTELA, de
conformidad con el articulo 86 de la Constitucién Politica y el Decreto 2591 de 1991, en
contra de los HONORABLES MAGISTRADOS DE LA SALA CUARTA DE
DESCONGESTION DE LA SALA DE CASACION LABORAL DE LA CORTE SUPREMA
DE JUSTICIA, DOCTORES: ANA MARIA MUNOZ SEGURA, OMAR DE JESUS
RESTREPO OCHOA Y GUIOVANNI FRANCISCO RODRIGUEZ JIMENEZ, por la
vulneracion de los derechos fundamentales al DEBIDO PROCESO, DEFENSA, ACCESO
A LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA y demas que resulten conexos y/o derivados, con
ocasion de la sentencia SL2432-2022, Radicacién 91386, proferida por los accionados el
pasado 28 de junio de 2022, dentro del recurso de casacion interpuesto por los
demandantes FRANCISCO TEGUE GRANJA y URBANO CHURI, contra de la sentencia
proferida por la Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Buga, el 1 de
marzo de 2021, dentro del Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia, adelantado por
los recurrentes en contra del Ingenio Pichichi S. A., con radicacion nacional Nro.
76111310500120140042701, conforme con los siguientes

HECHOS:



1. Los sefiores FRANCISCO TEGUE GRANJA y URBANO CHURI, instauraron un
Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia, ante el Juzgado Primero Laboral del
Circuito de Buga, en contra del Ingenio Pichichi S. A., solicitando se declara un contrato
de trabajo realidad con esta sociedad, por haber laborado en misién a través de la
Cooperativa de Trabajo Asociado Fe y Esperanza, ya disuelta y liquidada; y, como
consecuencia de ello, se le condenara a pagarles: cesantia, intereses a la cesantia,
primas, vacaciones, auxilio de transporte, cotizaciones por pensiones, riesgos
profesionales y salud, indemnizacion por despido sin justa causa, sancién moratoria,

perjuicios morales.

2. Alegaron los demandantes, como presupuesto de su demanda, que el Ingenio Pichichi
S. A., era RESPONSABLE SOLIDARIO con la Cooperativa de Trabajo Asociado Fe y
Esperanza, de la que eran socios, en virtud de lo dispuesto en el numeral 3 del articulo
7 de la Ley 1233 de 2008.

3. Al dar respuesta a la demanda, el Ingenio Pichichi negé los hechos, se opuso a las
pretensiones de los actores y propuso, entre otras, las excepciones de pago y

compensacion y buena fe que sustenté asi:

La primera:

‘6. PAGO Y COMPENSACION:
Aclaro que no por el hecho de proponerlas estoy reconociendo hecho alguno de la

demanda ni derecho alguno del actor.

EL PAGO lo hago consistir en el hecho de mi representada cumplio con las
obligaciones legales a su cargo con relacién a terceros cooperativas y empresas,
con las que haya suscrito cualquier contrato de caracter civi. Y la
COMPENSACION de que, en caso de una condena, se tomen en cuenta los valores

cancelados a las entidades contratistas o con las que mi representada tuvo algun



vinculo civil y estas de los pagos que a su vez generaron al actor, si se logra probar

el vinculo con las mismas.”

La segunda:

“9. BUENA FE

La que hago consistir en el hecho evidente de que mi representada ha actuado
siempre con la mas absoluta buena fe, en cada una de las contrataciones que pudo
existir con algunas CTA, en las que el actor debe probar su asociacién entidad
solidaria, legalmente constituida, cancelando puntualmente todas y cada una de las

obligaciones legales y contractuales.”

4. El Ingenio Pichichi S. A. fue absuelto en primera y segunda instancia de todas las

pretensiones incoadas por los actores en su contra.

5. Los actores interpusieron recurso de casacion ante la Sala de Casacion Laboral de la
Corte Suprema de Justicia, en contra de la decision tomada por la Sala Laboral del
Tribunal Superior de Buga, Corporacién aquella que admitié el recurso, corrio traslado a
los recurrentes para que lo sustentaran y a mi representada para que presentara su

oposicion.

6. Corridos los traslados, presentada y admitida la demanda de casacion y la oposicion
por mi representada, el expediente fue enviado a las salas de descongestion de la Sala
de Casacion Laboral, correspondiéndole conocer a la Sala Cuarta de Descongestion de
la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia, conformada por los
magistrados accionados, doctores ANA MARIA MUNOZ SEGURA, OMAR DE JESUS
RESTREPO OCHOA y GIOVANNI FRANCISCO RODRIGUEZ JIMENEZ.

7. La Sala Cuarta de Descongestion de la Sala de Casacion Laboral, con salvamento de
voto del magistrado OMAR DE JESUS RESTREPO OCHOA, profiri6 fallo SL2432-2022,

el 28 de junio de 2022, mediante el cual casoé la sentencia dictada el 1 de marzo de 2021,



por la Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Buga y, en sede de
instancia, resolvio: i) revocar la sentencia proferida por el Juzgado Primero Laboral de
Buga, el 25 de febrero de 2019; ii) Declarar que entre los demandantes y el Ingenio
Pichichi S.A., existio contrato de trabajo; iii) Condenar al Ingenio Pichichi S. A. a pagar a
Francisco Tegue Granja y Urbano Churi, diversas sumas de dinero por concepto de
Cesantia, Intereses a la Cesantia, Prima de Servicios, Vacaciones Compensadas,
intereses moratorios por el no pago de las prestaciones sociales e indemnizacion
moratoria del art. 99 de la Ley 50/90; iv) declar6 parcialmente probada la excepcion de

prescripcion propuesta por el Ingenio Pichichi; v) absolvié de lo demas.

8. De acuerdo con la parte considerativa del fallo cuestionado, la Sala Cuarta de
Descongestion, negd la excepcion de pago y compensacion propuesta por mi

representada, bajo los siguientes términos:

“A juicio de la Sala, no puede prosperar la excepcion de compensacion, ya que
guedé evidenciado, tal como lo informaron los demandantes que, para el pago
de las compensaciones del régimen cooperativo, se les descontaba de su salario
mensual porcentajes equivalentes al 8.33% para la anual y las semestrales, 4.16%

para la de vacaciones y 1% para la de intereses.”

9. Tal como se desprende claramente de las anteriores consideraciones, la Sala Cuarta
de Descongestion negdé a mi mandante la excepcion de pago y compensacion,
oportunamente propuesta al contestar la demanda, con base en la sola afirmacién de
los actores realizada en el hecho sexto de la demanda, en donde dijo su apoderado,

sin ninguna sustentacion:

“SEXTO. Mis mandantes afirman, que cuando trabajaron con la COOPERATIVA
DE TRABAJO ASOCIADO FE Y ESPERANZA NIT 900045946, de cada pago se le
hizo un descuento del 8.33% para el pago de compensacion anual; 1% para el pago

de intereses sobre la compensacion anual; 4.16% para el pago del descanso anual



y 8.33%para la compensacion semestral, es decir el descuento es de su propio

sueldo lo que no constituye pago de prestaciones sociales.”

10. Es abundante la prueba en el expediente que acredita que no es cierto lo afirmado
por los actores en la demanda; prueba que OMITIO la Sala Cuarta de Descongestion
para decidir; asi, en lo que respecta al demandante FRANCISCO TEGUE GRANJA, en
el cuaderno de pruebas 2, aparece gran cantidad de documentos que acreditan los pagos
efectuados por la CTA FE Y ESPERANZA, tales como: certificacion de historia laboral
(fl. 298), planillas de pago semanal (fls. 349 — 413), relacién de descuentos (fls. 415 —
419), compensaciones semestrales, descanso anual, compensaciones anuales,
intereses compensacion (fls. 421-435); y, respecto al demandante URBANO CHURI, en
el cuaderno de pruebas 3, aparecen: Certificacion Historia Laboral (fl. 500), Planillas de
Pago Semanal (fls. 544 - 607), Relacion de Descuentos (fls. 609 - 612),
Compensaciones Semestrales, Descanso Anual, Compensaciones Anuales, Interés
Compensacion (fls. 614 — 628).

11. Los anteriores documentos son claramente indicativos de la VIA DE HECHO en que
incurrio la Sala Cuarta de Descongestion, si se observan las certificaciones de historia
laboral de los actores (fls. 298 y 500), que estan respaldadas en los restantes
documentos atras relacionados, en donde aparecen las compensaciones acumuladas
pagadas por la CTA FE Y ESPERANZA por afio, asi: la ordinaria que equivale al salario;
la semestral, que equivale, por su monto y periodicidad, a las primas de servicios; la
compensacion por descanso que corresponde a las vacaciones; la compensacion anual,
gue equivale, por su monto y periodicidad, a la cesantia; y la compensacién por intereses

gue equivale, por su monto y periodicidad, a los intereses sobre la cesantia.

Si se observa a folio 298, el actor FRANCISCO TEGUE GRANJA, recibié en el afio 2011,
por compensaciones ordinarias (salario) un acumulado de $11.200.558.00 (que equivale
a un promedio mensual de $933.379,83); por compensaciones semestrales (primas)
$933.007 (dos quincenas al afio); compensacion por descanso (vacaciones) $466.511

(15 dias de vacaciones); compensacion anual (cesantia) $933.007 (un salario por afio);



y compensacion por intereses $111.965 (12% anual), y asi mismo por los afios 2005 a
2010 y el acumulado de 2012. Valores que son superiores a los ordenados en la
sentencia proferida por la Sala Cuarta de Descongestion y que fueron pagados por la
CTA FE Y ESPERANZA, la otra deudora solidaria.

Igual acontece con el demandante URBANO CHURI a folio 500 (Cuaderno de pruebas
3), en donde se certifica que recibi6 por el mismo periodo un acumulado por
compensacion ordinaria (salario) de $10.723.220 (que equivale a un promedio mensual
de $893.601.66); por compensacién semestral (primas) $893.244 (dos quincenas al afio);
compensacion por descanso (vacaciones) $446.632 (15 dias de vacaciones);
compensacion anual (cesantia) $893.244 (un salario por afio); y compensacion por
intereses (intereses a la cesantia) $107.193 (12% anual), y asi mismo por los afios 2005
a 2010 y el acumulado de 2012. Valores que son superiores a los ordenados en la
sentencia proferida por la Sala Cuarta de Descongestion y que fueron pagados por la
CTA FE Y ESPERANZA, la otra deudora solidaria.

12. Lo anterior indica claramente que no es cierto que los pagos por compensaciones
semestral, anual, vacaciones e intereses, se descontara del salario de los demandantes,
como lo afirman éstos sin sustento y lo acogié sin mayor prueba y andlisis la Sala
Cuarta de Descongestion. Lo que ocurre es que, en el régimen de las Cooperativas de
Trabajo Asociado, las compensaciones, que son las retribuciones por las labores
desempeiiadas por los asociados, se establecen de acuerdo con el rendimiento y
cantidad de trabajo aportado, tal como se establece en el articulo 105 de los Estatutos
de la CTA FE Y ESPERANZA (fol. 45 Cuaderno de Pruebas 1), que dice:

“ARTICULO 105. CONTENIDO DEL REGIMEN DE COMPENSACIONES. El
régimen de compensaciones consagrara los siguientes aspectos: las modalidades
de compensacion, montos o porcentajes de las mismas para los diferentes
niveles o escalas para los diferentes trabajos o labores desempefiados,
rendimiento y la cantidad de trabajo aportado por el trabajador asociado, que

no sera inferior en ningun caso a un (1) salario minimo legal mensual vigente, salvo



que la actividad se realice en tiempos inferiores, en cuyo caso sera proporcional a
la labor desempefiada, a la cantidad y a la calidad, segun se establezca en el
correspondiente régimen interno, los factores y criterios para su determinacion, la
periodicidad en que seran entregadas y la forma de pago; los pagos que siendo
necesarios para realizacion de la labor no constituyen compensaciones, asi como
también lo relativo a los reconocimientos por los descansos de trabajo, las
deducciones y retenciones que se le pueden practicar a las compensaciones,
requisitos, condiciones y limites, los aportes sociales sobre compensaciones; forma
de entrega de las compensaciones; y las demés disposiciones necesarias para

regular el contenido del régimen de compensaciones.”

13. Como se dijo, el Ingenio Pichichi fue demandado, en calidad de responsable solidario
conla CTAFEY ESPERANZA, de acuerdo con el numeral 3 del articulo 7 de la Ley 1233
de 2008, por lo que, conforme con las reglas establecidas en los articulos 1568 vy
siguientes del Codigo Civil, el pago efectuado por la Cooperativa extingue la
obligacién con los demandantes, de ahi que, con la decisién tomada por la Sala Cuarta
de Descongestion, se violé del derecho al debido proceso del Ingenio Pichichi,
causandole graves perjuicios, pues se le condeno6 por una deuda ya cancelada y ademas

se le condend a pagar indemnizaciones por falta de pago, por considerarlo de mala fe.

14. Ademas, al no haberse tenido en cuenta los pagos de uno de los deudores solidarios,
se consideré al demandado como de mala fe, por tratar de eludir el pago de las
prestaciones sociales de los actores, cuando no es cierto, pues a ellos se les pagé todo
lo que correspondia como si hubiesen sido trabajadores subordinados, ademas de lo que

correspondia por aportes a la seguridad social y demas parafiscales.

15. El Tribunal desconocié los mandatos de los articulos 60 y 61 del Cédigo Procesal del

Trabajo, que establecen:

“ARTICULO 60.- El juez, al proferir su decision, analizara todas las pruebas

allegadas en tiempo.



ARTICULO 61.- El juez no estara sujeto a la tarifa legal de pruebas y por lo tanto
formara libremente su convencimiento, inspirandose en los principios
cientificos que informan la critica de la prueba y atendiendo a las circunstancias
relevantes del pleito y a la conducta procesal observada por las partes. Sin
embargo, cuando la ley exija determinada solemnidad ad substantiam actus, no se

podra admitir su prueba por otro medio.

En todo caso, en la parte motiva de la sentencia el juez indicara los hechos y

circunstancias que causaron su convencimiento.”

16. Es claro que de haber analizado, bajo las reglas de la sana critica, las pruebas
allegadas oportunamente al proceso, como correspondia, la Sala Cuarta de
Descongestién, hubiera llegado a la necesaria conclusion de que, asi se estableciera la
responsabilidad solidaria del Ingenio Pichichi, de todas maneras hubiera constatado de
gue a los demandantes se les cancelaron todos los derechos sociales que les
correspondian, como si se tratare de trabajadores subordinados, por lo que no habia

lugar a proferir las condenas que emitio en contra de mi representado.

PRETENSIONES:

1. Se ampare los derechos fundamentales al debido proceso, de defensa y acceso a la

administracion del Ingenio Pichichi S. A.

2. Como consecuencia de lo anterior, se DEJE SIN EFECTOS la sentencia SL2432-
2022, Rad. 91386, proferida el 28 de junio de 2022, por la Sala Cuarta de Descongestion
de la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia, dentro del recurso
extraordinario de casacion interpuesto por los demandantes FRANCISCO TEGUE
GRANJA y URBANO CHURI, contra de la sentencia proferida por la Sala Laboral del
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Buga, el 1 de marzo de 2021, dentro del Proceso



Ordinario Laboral de Primera Instancia, adelantado por los recurrentes en contra del
Ingenio Pichichi S. A., con radicacion nacional Nro. 76111310500120140042701.

3. SE ORDENE a la Sala Cuarta de Descongestion de la Sala de Casacion Laboral de la
Corte Suprema de Justicia que profiera nuevo fallo en el que se tengan en cuenta todas
las pruebas legalmente practicadas en el proceso, en especial, las sefialadas en la
presente accion, que acreditan el pago efectuado a los actores de todos los créditos
reclamados en el proceso y que la actuacion de la demandada estuvo revestida de buena
fe.

CONCEPTO DE LA VIOLACION CONSTITUCIONAL:

Con el actuar de la Sala Cuarta de Descongestion, atras sefialado, se viol6 a la sociedad
gue represento su derecho fundamental al debido proceso, consagrado en el articulo
29 de la Carta Politica, cuyos alcances sefiala la Corte Constitucional, entre otras

muchas, en la sentencia C-980 de 2010, en los siguientes términos:

3.1. Como es sabido, el debido proceso es un derecho constitucional
fundamental, consagrado expresamente en el articulo 29 de la Constitucion
Politica, el cual lo hace extensivo “a toda clase de actuaciones judiciales y

administrativas”.

3.2. Lajurisprudencia constitucional ha definido el derecho al debido proceso, como
el conjunto de garantias previstas en el ordenamiento juridico, a través de las cuales
se busca la proteccion del individuo incurso en una actuacion judicial o
administrativa, para que durante su tramite se respeten sus derechos y se logre la

aplicacién correcta de la justicia.

3.3. La misma jurisprudencia ha expresado, que el respeto al derecho fundamental

al debido proceso, le impone a quien asume la direccién de la actuacion judicial o



administrativa, la obligacion de observar, en todos sus actos, el procedimiento
previamente establecido en la ley o en los reglamentos, “con el fin de preservar las
garantias -derechos y obligaciones- de quienes se encuentran incursos en una
relacion juridica, en todos aquellos casos en que la actuacion conduzca a la

creacion, modificacion o extincion de un derecho o a la imposicion de una sancion”.

3.4. En este sentido, el derecho al debido proceso se muestra como desarrollo del
principio de legalidad, pues representa un limite al ejercicio del poder publico, y en
particular, al ejercicio del ius puniendi del Estado. En virtud del citado derecho, las
autoridades estatales no podran actuar en forma omnimoda, sino dentro del marco
juridico definido democraticamente, respetando las formas propias de cada juicio y
asegurando la efectividad de aquellos mandatos que garantizan a las personas el

ejercicio pleno de sus derechos.

3.5. Segun lo ha destacado este Tribunal, el derecho al debido proceso tiene como
proposito especifico “la defensa y preservacion del valor material de la justicia, a
través del logro de los fines esenciales del Estado, como la preservacion de la
convivencia social y la proteccion de todas las personas residentes en Colombia en
su vida, honra, bienes y demas derechos y libertades publicas (preambulo y
articulos 1° y 2° de la C.P)”

3.6. De manera general, hacen parte de las garantias del debido proceso:

a) El derecho a la jurisdiccién, que a su vez implica los derechos al libre e igualitario
acceso ante los jueces y autoridades administrativas, a obtener decisiones
motivadas, a impugnar las decisiones ante autoridades de jerarquia superior, y al

cumplimiento de lo decidido en el fallo.

b)  El derecho al juez natural, identificado este con el funcionario que tiene la
capacidad o aptitud legal para ejercer jurisdiccion en determinado proceso o
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actuacion de acuerdo con la naturaleza de los hechos, la calidad de las personas y

la division del trabajo establecida por la Constitucion y la ley.

C) El derecho ala defensa, entendido como el empleo de todos los medios
legitimos y adecuados para ser oido y obtener una decision favorable. De este
derecho hacen parte, el derecho al tiempo y a los medios adecuados para la
preparacion de la defensa; los derechos a la asistencia de un abogado cuando se
requiera, a la igualdad ante la ley procesal, el derecho a la buena fe y a la lealtad

de todas las demas personas que intervienen en el proceso.

d) El derecho a un proceso publico, desarrollado dentro de un tiempo razonable, lo
cual exige que el proceso o la actuacibn no se vea sometido a dilaciones

injustificadas o inexplicables.

e) El derecho a la independencia del juez, que solo tiene efectivo
reconocimiento cuando los servidores publicos a los cuales confia la Constitucion
la tarea de administrar justicia, ejercen funciones separadas de aquellas atribuidas

al ejecutivo y al legislativo.

f) El derecho a la independencia e imparcialidad del juez o funcionario, quienes
siempre deberan decidir con fundamento en los hechos, de acuerdo con los
imperativos del orden juridico, sin designios anticipados ni prevenciones, presiones

o influencias ilicitas.

Mas especificamente, en la Sentencia C — 163 de 2019, la Corte Constitucional establece

y define el alcance de lo que ha denominado el debido proceso probatorio, asi:

14. En los anteriores términos, entre los contenidos del debido proceso, se
encuentran las garantias minimas probatorias que deben ser resguardadas
en toda actuacion. Forma parte de ese mandato constitucional también el

derecho fundamental a la defensa, el cual supone, asi mismo, las facultades
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de presentacion, controversia y valoracion probatoria. Por su lado, el derecho
de acceso a la justicia se incorpora al nucleo esencial del debido proceso v,
ademas, una de sus garantias consiste en que las controversias sean adoptadas
con el pleno respeto de las formas propias de cada juicio. Adicionalmente, segun la
Corte, el debido proceso materializa el derecho de acceso a la justicia. Debe ahora
la Corte profundizar en el derecho a contar con unas garantias minimas

probatorias.

15. El régimen probatorio ocupa un lugar central dentro del sistema de
protecciones del debido proceso, pues solo a partir de un robusto debate
fundado en medios de conviccion puede establecerse la configuracion de los
supuestos de hecho previstos en las reglas legislativas y la aplicacion de las
consecuencias juridicas para cada hipo6tesis. En este sentido, las garantias
minimas probatorias que hacen parte del debido proceso constituyen un conjunto
de posiciones juridicas esenciales alrededor del papel de los elementos de prueba
dentro de los procesos judiciales. Este grupo de posiciones compone a su vez lo
gue se ha denominado el debido proceso probatorio, como salvaguarda del
derecho de defensa y de las partes en general.

15.1. De acuerdo con la jurisprudencia reiterada de la Corte, en los procesos
penales, la defensa tiene el derecho a presentar pruebas y controvertir de manera
real y efectiva las que se alleguen en su contra, mandato del cual se desprende que
el juez sélo puede condenar con base en elementos que hayan sido susceptibles
de controversia. Asi mismo, debe garantizarse el escenario y la oportunidad para
la contradiccion, el recaudo y la participacion de la defensa en la practica de las
pruebas, asi como para la valoracion judicial de las mismas. Ademas, el
funcionario encargado de dirigir el proceso debe decretar y practicar, de ser
necesario, los medios de prueba pertinentes y conducentes solicitados por la

defensa, que resulten fundamentales para demostrar sus pretensiones.
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15.2. En un sentido mas general, la Sala Plena ha indicado que el debido proceso
probatorio supone un conjunto de garantias en cabeza de las partes en el marco
de toda actuacion judicial o administrativa. De este modo, ha afirmado que estas
tienen derecho (i) a presentar y solicitar pruebas; (i) a controvertir las que se
presenten en su contra,; (iii) a la publicidad de las evidencias, en la medida en que
de esta forma se asegura la posibilidad de contradecirlas, bien sea mediante la
critica directa a su capacidad demostrativa o con apoyo en otros elementos; (iv) a
gue las pruebas sean decretadas, recolectadas y practicadas con base en los
estandares legales y constitucionales dispuestos para el efecto, so pena su
nulidad; (v) a que el funcionario que conduce la actuacion decrete y practique de
oficio los elementos probatorios necesarios para asegurar el principio de realizaciéon
y efectividad de los derechos (Arts. 2 y 228 C.P.); y (vi) a que se evaluen por el

juzgador las pruebas incorporadas al proceso.

La posibilidad de presentar, solicitar y controvertir pruebas, como se indicé, es una
consecuencia directa del derecho de defensa. A las partes les asiste la potestad de
presentar argumentos juridicos y razones en procura de sus intereses, de censurar
el mérito de los elementos de conviccion presentes en el expediente, pero también
de respaldar su punto de vista con apoyo en evidencias propias. De otra parte,
un presupuesto particular de la critica probatoria es, de forma evidente, la publicidad
de los materiales prueba, pues solo si se conoce aquello que estos tienen la
posibilidad de demostrar, se garantiza la posibilidad de expresar razones sobre su
mérito demostrativo. La licitud de la prueba comporta, adicionalmente, no solo el
reconocimiento de las garantias procesales de las partes sino que también
representa la seguridad del respeto por sus derechos fundamentales en un sentido

amplio.

El derecho a que los medios de conviccién sean evaluadas por el juez,
proporciona una dimension sustantiva a las pruebas, en la medida en que
comporta la posibilidad de que tengan una eficacia real en la adopcion de la

decision, conforme al principio de la sana critica. En este sentido, aunque el
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juez no esta obligado a conceder mérito probatorio a una 0 a otro medio de
conviccion, si lo estd a exponer publicamente los fundamentos de su
razonamiento. De este modo, tener derecho a que las pruebas sean valoradas
en su conjunto, implica correlativamente la obligacion para el juez de hacer
publicas las razones de su persuasiéon y de sus conclusiones sobre el valor

gue le merecen.

(...)

16. Sintetizando lo indicado, (i) al Legislador asiste la potestad de configuracion
normativa para disefiar en detalle los procedimientos en cada ambito del
ordenamiento juridico, pero esta limitado, particularmente, por el debido proceso y
los derechos de defensa y acceso a la administracion de justicia (Arts. 29 y 229 de
la C.P.); (ii) el debido proceso comprende el derecho a la defensa y a las garantias
minimas probatorias; (iii) el derecho de defensa, a su vez, implica la facultad
procesal de pedir, allegar pruebas y controvertir las pruebas; y (iv) el acceso a la
justicia se incorpora al nicleo esencial del debido proceso y constituye una de sus
especificas garantias.

Como consecuencia de la anterior relacion, (v) la salvaguarda de las garantias
minimas probatorias conlleva la proteccién de esa dimension especifica del debido
proceso y del derecho de defensa, asi como la eficaz proteccion del acceso a la
justicia. Correlativamente, cuando aquellas se intervienen indebidamente, se
afectan el debido proceso y el derecho de defensay, como consecuencia, se
genera una limitacion injustificada al acceso a la justicia. En otros términos,
en el plano del derecho a la prueba, la incidencia en sus ambitos de garantia
impacta el debido proceso y el derecho de defensay, como efecto, también

se restringe el derecho fundamental de acceso a la justicia.

(vi) ElI conjunto de garantias minimas probatorias, que constituyen el debido

proceso probatorio, implica que las partes tienen derecho (vi.)) a presentar y
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solicitar pruebas; (vi.ii) a controvertir las que se presenten en su contra; (vi.iii) a la
publicidad de la prueba, (vi.iv) a la regularidad de la prueba; (vi.v) a que el
funcionario que conduce la actuacion decrete y practique de oficio las pruebas
necesarias para asegurar el principio de realizacion y efectividad de los derechos
(Arts. 2y 228 de la C.P.), incluso en el proceso penal de la Ley 906 de 2004 (salvo
en la fase del juicio); y (vi.vi) a que se evallen por el juzgador las pruebas

incorporadas al proceso.

Al analizar la constitucionalidad de algunas disposiciones, la Corte ha indicado
que (vii) en virtud del derecho al debido proceso probatorio, constituye un deber, no
una mera facultad, el decreto de pruebas de oficio, de requerirse para tomar una
decision ajustada a derecho. En el mismo sentido, ha sefialado que (viii) el
Legislador introduce una restriccion desproporcionada a los derechos de acceso a
la administracion de justicia, debido proceso, defensa y contradiccion, cuando por
razones de celeridad, impide a las partes emplear pruebas con las que cuenta para

sustentar sus peticiones y reclamos ante la justicia formal (negrillas fuera de texto).

Conforme con ello, es claro que la Sala Cuarta de Descongestién, al negar la excepcién
de pago y compensacion, propuesta oportunamente por mi mandante como medio
legitimo de defensa, con base en la mera afirmacién de los actores sin sustento alguno
y pasando por alto la abundante prueba documental oportunamente presentada que
daba amplio apoyo probatorio al medio exceptivo propuesto, viol6 el derecho
fundamental del debido proceso probatorio de éste y, por ende, sus derechos de defensa

y de acceso a la justicia.
RAZONES DE PROCEDIBILIDAD DE LA ACCION DE TUTELA:
En mudltiples ocasiones la Corte Constitucional ha sefialado los requisitos de

procedibilidad de la accion de tutela contra decisiones judiciales. Buen ejemplo de ello
es el falo T — 459 de 2017, en donde se sefialo:
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De conformidad con la Sentencia C-590 de 2005, los requisitos de procedibilidad

de la accidn de tutela contra decisiones judiciales son los siguientes:

3.1.1. Requisitos generales

1.- Que la cuestion que se discuta resulte de evidente relevancia constitucional, es
decir, que exista una confrontacion de la situacion suscitada por la parte accionada
con derechos fundamentales. Ello, por cuanto los debates de orden exclusivamente
legal son ajenos a esta accidén publica. De esta manera corresponde al juez de
tutela indicar con claridad y de forma expresa por qué la cuestion a resolver es una
cuestion de relevancia constitucional que afecta las garantias de caracter

constitucional fundamental de las partes.

2.- Que se hayan agotado todos los medios -ordinarios y extraordinarios- de
defensa judicial al alcance de la persona afectada, salvo que se trate de evitar la
consumacion de un perjuicio iusfundamental irremediable, de conformidad con el

requisito de subsidiariedad de la accién de tutela.

3.- Que se cumpla el requisito de la inmediatez, esto es, que la solicitud de amparo
se interponga en un término razonable y proporcionado a partir del hecho que

origind la presunta vulneracion.

4.- Si la solicitud de amparo se fundamenta en una irregularidad procesal, se debe
demostrar que la misma tiene un efecto decisivo o determinante en la sentencia

gue se impugna y que afecta los derechos fundamentales de parte accionante.

5.- Que la parte actora identifigue de manera razonable tanto los hechos que
generaron la vulneracién como los derechos vulnerados y que hubiere alegado tal

vulneracion en el proceso judicial siempre que esto hubiere sido posible.

6.- Que no se trate de sentencias de tutela.
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3.1.2. Requisitos especiales

Con el fin de preservar la seguridad juridica y respetar la independencia de los
funcionarios que administran justicia, la jurisprudencia constitucional ha establecido
la necesidad de examinar si la decision judicial cuestionada esté afectada por (i) un
defecto organico; (i) un defecto sustantivo; (iii) un defecto procedimental; (iv) un
defecto factico; (v) un error inducido, (vi) una decisién sin motivacion, (vii) un
desconocimiento del precedente constitucional y/o, (viii) una violacion directa de la

Constitucion.

Como en el caso que ocupa, la parte accionante alega la presencia de un defecto
sustantivo, uno factico, un desconocimiento del precedente judicial y una violacién
directa de la constitucion, la Sala Octava de Revision profundizar4d en estas

causales especificas.

3.1.2.1. Defecto Sustantivo

El defecto material o sustantivo se presenta cuando existe una evidente y grosera
contradiccion entre los fundamentos y la decision o, cuando el juez falla con base
en una norma evidentemente inaplicable al caso concreto o en normas inexistentes

0 inconstitucionales.

En Sentencia SU-659 de 2015, la Corte Constitucional reiter6 que ésta causal de
procedibilidad de la accion de tutela contra providencia judicial puede identificarse

en alguna de las siguientes situaciones:
“(i) Cuando existe una carencia absoluta de fundamento juridico. En este caso la

decision se sustenta en una norma que no existe, que ha sido derogada, o que ha

sido declarada inconstitucional.

17



(i) Aplicacion de norma que requiere interpretacion sistematica con otras normas,
caso en el cual no se tienen en cuenta otras normas aplicables al caso y que son

necesarias para la decision adoptada.

(iii) Por aplicacion de normas constitucionales, pero no aplicables al caso concreto.
En este evento, la norma no es inconstitucional, pero al ser aplicada al caso
concreto vulnera derechos fundamentales, razén por lo que debe ser igualmente

inaplicada.

(iv) Porque la providencia incurre en incongruencia entre los fundamentos juridicos
y la decision. Esta situacion se configura cuando la resolucion del juez no

corresponde con las motivaciones expuestas en la providencia.

(v) Al aplicar una norma cuya interpretacion desconoce una sentencia de efectos
‘erga omnes’. En esta hipotesis se aplica una norma cuyo sentido contraria la ratio

decidendi de una sentencia que irradia sus efectos a todo el ordenamiento juridico.

(vi) Por aplicacion de normas abiertamente inconstitucionales, evento en el cual, si
bien el contenido normativo no ha sido declarado inexequible, este es abiertamente
contrario a la constitucién. En este evento, la tutela procede si el juez ordinario no

inaplica la norma por medio de la figura de la excepcion de inconstitucionalidad.”

Asi mismo sostuvo que “se incurre en un defecto sustantivo, cuando las normas
legales no son interpretadas con un enfoque constitucional, fundado en la
salvaguarda de los derechos fundamentales, tomando en cuenta las

particularidades del caso concreto”.

3.1.2.2. Defecto Factico

El defecto factico como causal de procedencia de la accion tutela contra

providencias judiciales se presenta cuando el juez no tiene el apoyo probatorio
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suficiente para aplicar el supuesto legal en el que sustentala decisidon porque
dejé de valorar una prueba o no la valora dentro de los cauces racionales y/o

denego la practica de alguna sin justificacion.

Para una mejor compresion de este defecto la jurisprudencia constitucional ha

establecido que éste puede presentarse en dos modalidades, a saber:

(i) Defecto factico negativo: hace referencia a la omisién en la valoracion y

decreto de pruebas determinantes paraidentificar la veracidad de los hechos.

(ii) Defecto factico positivo: En este evento, el juez aprecia pruebas esenciales y
determinantes que no ha debido admitir ni valorar porque, por ejemplo, fueron

indebidamente recaudadas o, efectlia una valoracion por “completo equivocada”.

Bajo estos parametros, la Corte Constitucional en Sentencia SU-448 de 2016
reiter6 que el defecto factico “[s]e estructura, entonces, siempre que existan
fallas sustanciales en la decision, que sean atribuibles a deficiencias
probatorias del proceso. (...) el fundamento de la intervencién del juez de tutela
por deficiencias probatorias en el proceso radica en que, no obstante, las amplias
facultades discrecionales con que cuenta el juez del proceso para el analisis
del material probatorio, éste debe actuar de acuerdo con los principios de la

sana critica, es decir, con base en criterios objetivos y racionales.”.

Asi mismo, se indicé que:

“No obstante, el operador judicial ostente un amplio margen de valoracion
probatoria sobre el cual fundamentara su decision y formara libremente su
convencimiento, ‘inspirandose en los principios cientificos de la sana critica
(Arts. 187 CPC y 61 CPL)’, [empero] esta facultad nunca podréa ser ejercida de
manera arbitraria, pues dicha valoracion lleva intrinseca ‘la adopcién de

criterios objetivos, no simplemente supuestos por el juez, racionales, es
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decir, que ponderen la magnitud y el impacto de cada una de las pruebas
allegadas, y rigurosos, esto es, que materialicen la funcién de administracién
de justicia que se les encomienda a los funcionarios judiciales sobre la base

de pruebas debidamente recaudadas.’

(...) tal hipétesis se advierte cuando el funcionario judicial, ‘en contra de la
evidencia probatoria, decide separarse por completo de los hechos
debidamente probados y resolver a su arbitrio el asunto juridico debatido; o
cuando a pesar de existir pruebas ilicitas no se abstiene de excluirlas y con base
en ellas fundamenta la decision respectiva. Ello se presenta en hipétesis de

incongruencia entre lo probado y lo resuelto’ (...)”

En este sentido, esta Corporacion ha afirmado que, atendiendo los principios de
autonomia judicial, juez natural e inmediacion, la autoridad constitucional no puede
realizar un nuevo examen del material probatorio como si se tratara de una instancia
judicial adicional, su funcion se cifie a verificar que la soluciéon de los procesos
judiciales sea coherente con la valoracion ponderada de las pruebas recaudadas
por el juez y aportadas por los intervinientes.

En el presente caso se dan todos y cada uno de los requisitos generales y especiales de
procedibilidad de la accién de tutela, previstos jurisprudencialmente por la Corte

Constitucional, tal como se pasa a ver:

l.- Requisitos Generales:

1. Que la cuestion que se discute resulte de evidente relevancia constitucional.

Como se dijo, bajo el acapite CONCEPTO DE LA VIOLACION CONSTITUCIONAL, se
fundamenta la presente accion constitucional en la violacion por parte de la corporacion
accionada, Sala Cuarta de Descongestion de la Sala de Casacion Laboral de la Corte

Suprema de Justicia, del derecho fundamental al debido proceso de mi mandante,
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consagrado en el articulo 29 de la Carta Politica, al sustentar su decision de negar la
excepcidon de pago y compensacion propuesta por éste al contestar la demanda, con
base en la sola afirmacion de los actores, sin sustento alguno, pasando por alto todas
las pruebas que daban sustente al medio exceptivo (defecto factico negativo), lo cual

implica, a su vez, la violacion a su derecho de defensa y de acceso a la justicia.

2. Que se hayan agotado todos los medios -ordinarios y extraordinarios- de defensa

judicial al alcance de la persona afectada.

En el presente caso, mi representada fue absuelta en primera y segunda instancia y, tan
solo, al momento de resolverse favorablemente el recurso extraordinario de casacion,
fue que la Sala Cuarta de Descongestion, al entrar en sede de instancia y en reemplazo
del Tribunal Superior de Buga, dicto la sentencia de reemplazo, en la que desconocio el
derecho fundamental al debido proceso de mi mandante, sin que contra esa decision

proceda ningun recurso.

3. Que se cumpla el requisito de la inmediatez.

La sentencia proferida por la Sala Cuarta de Descongestion, mediante la cual se violo el
derecho fundamental al debido proceso de mi mandante, fue proferida el pasado 28 de
junio de 2022 y notificada por edicto que se fij6 el 19 de julio de 2022, quedando
ejecutoriada el 25 del mismo mes y afo, por lo que no ha transcurrido ni un mes desde
gue mi mandante tuvo conocimiento del fallo. Por lo que claramente se cumple con el

requisito de inmediatez.

4. La irregularidad procesal anotada, en que se fundamenta la solicitud de amparo, tiene
un efecto decisivo en la sentencia cuestionada, pues, al negar a mi mandante, sin
fundamento alguno, la excepcion de pago y compensacion oportunamente propuesta, se
profirieron en su contra condenas por obligaciones que ya estaban canceladas por el
codeudor solidario y se le califico como deudor de mala fe, por lo que se le condend a

pagar injustamente indemnizaciones que no tenia por qué asumir.
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5.- Ya quedaron identificados de manera razonable los hechos que generaron la
vulneracion, asi como los derechos vulnerados, los cuales no pudieron ser planteados
dentro del proceso, porque la decision fue tomada sorpresivamente en Gltima instancia,

contra la cual no procede recurso alguno.

6.- La decision cuestionada, motivo de la solicitud de amparo, es una sentencia de
instancia, proferida por la Sala Cuarta de Descongestion, en reemplazo de la proferida
por el Tribunal Superior de Buga, dentro de un Proceso Ordinario Laboral de Primera
Instancia, por lo tanto no se trata de un fallo de tutela.

Il.- Requisitos Especiales:

1. Defecto Factico.

Como se dejo planteado la Sala Cuarta de Descongestion, negd la excepcion de pago y
compensacion presentada oportunamente por mi mandante, sin tener en cuenta la
abundante prueba oportunamente recaudada en el proceso, con apoyo solo en la
afirmacion de los actores, lo que genera, segun la jurisprudencia reiterada de la Corte
Constitucional, un defecto factico negativo.

PRUEBAS Y ANEXOS:

Acompafo con esta demanda:

1) Sentencia SL2432-2022, Rad. 91386, proferida el 28 de junio de 2022 por la Sala
Cuarta de Descongestion de la Sala de Casacién Laboral de la Corte Suprema de

Justicia.

2) Edicto notificatorio de la sentencia SL2432-2022, con constancia de ejecutoria.
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3) Certificado de Existencia y Representacion del Ingenio Pichichi S. A.

4) Poder con que actuo

5) Tarjeta Profesional de Abogada.

6) Expediente digital del Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia, adelantado por
FRANCISCO TEGUE GRANJA y URBANO CHURI, en contra del Ingenio Pichichi S. A.,
con radicacion nacional Nro. 76111310500120140042701.

COMPETENCIA:

Es competente para conocer de la presente tutela la Sala de Casaciéon Penal de la Corte
Suprema de Justicia, en virtud de lo dispuesto en el numeral 7 del articulo 2.2.3.1.2.1.
del Decreto 1069 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 1983 de 2017; y el
reglamento de reparto de la Corporacion.

DIRECCIONES Y NOTIFICACIONES:

La suscrita apoderada recibira notificaciones en Av. 4 Norte 6N-67 of. 507 Cali email:

veronica.duran@advocat.com teléfono 3103899674

La accionante Ingenio Pichichi S. A.y su representante legal, recibira notificaciones en la
Ciudad de Cali, en la Calle 36 Norte #6A-65 World Trade Center Cali — Pacific Mall Piso

13, Oficina 1303 — 1304. Correo electronico ivlopez@ingeniopichichi.com.

La Sala Cuarta de Descongestion de la Sala de Casaciéon Laboral de la Corte Suprema
de Justicia, integrada por los magistrados Ana Maria Mufioz Segura, Omar de Jesus
Restrepo Ochoa y Guiovanni Francisco Rodriguez Jiménez, en Bogota en la Calle 73
#10-83, Torre D, Centro Comercial Avenida Chile. Correo electronico

seclabdes@cortesuprema.ramajudicial.gov.co.
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Los demandantes en el proceso ordinario laboral, con radicacién
76111310500120140042701, segun se informa en el expediente, asi:

Francisco Tegue Granja, residente en el Cerrito, Valle, en la Carrera 15 #10-53, teléfono

3125966231. Se desconoce si tiene correo electrénico.

Urbano Churi, residente en el municipio de Buga, Valle, en la carrera 15 #7-41, teléfono

3117553087. Se desconoce si tiene correo electrénico.

Apoderado de los demandantes, Doctor Freddy Jaramillo Tascon, en el municipio de San
Pedro, Valle, en la carrera 6 #4-55, teléfono 3136554070. Correo electronico

freddyjaramilloabogado@agmail.com

JURAMENTO

Afirmo, bajo la gravedad del juramento, que no he presentado otra accién de tutela por
los mismos hechos aducidos como fundamento de la presente solicitud de amparo.

Atentamente,

VERONICA DURAN MEJIA
C.C. 31.432.044
T.P. 180.215
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Republica de Colombia
Corte Suprema de Justicia

Sala de Casacion Laboral
Sala de Descongestion N.” 4

ANA MARIA MUNOZ SEGURA

Magistrada ponente

SL2432-2022
Radicacion n.° 91386
Acta 21

Bogota D.C., veintiocho (28) de junio de dos mil veintidos

(2022).

Decide la Sala el recurso de casacion interpuesto por
FRANCISCO TEGUE GRANJA Y URBANO CHURI, contra la
sentencia proferida por la Sala Laboral del Tribunal Superior del
Distrito Judicial de Buga el 1° de marzo de 2021, en el proceso

que adelantan contra el INGENIO PICHICHI S.A.

I. ANTECEDENTES

Francisco Tegue Granja y Urbano Churi demandaron al
Ingenio Pichichi S.A., con el fin de que se declarara que
sostuvieron con este contrato de trabajo a término indefinido y,
en consecuencia, que se le condenara al pago de las cesantias y
sus intereses, las primas de servicios, las vacaciones, los auxilios
de transporte, las cotizaciones en pension, las indemnizaciones

por despido injusto, moratoria por no pago de aportes a la
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seguridad social y no consignacion de cesantias y la prevista en
el articulo 65 del Codigo Sustantivo del Trabajo, los perjuicios

morales y la indexacion de las condenas.

Fundamentaron sus peticiones, en que trabajaron para el
Ingenio Pichichi S.A., como asociados de la Cooperativa de
Trabajo Asociado Fe y Esperanza (en adelante CTA Fe y
Esperanza), quien los envio en mision para prestar sus servicios

de forma personal y subordinada en las labores de corte de cana.

Indicaron que los extremos temporales de la relacion
laboral, para los dos fue desde el 21 de noviembre de 2005 hasta

el 29 de febrero de 2012.

Afirmaron que cumplian una jornada laboral de lunes a domingo
incluyendo los festivos, de 6 a. m. a 3 p. m., sin derecho a
descanso; que no les pagaron las prestaciones sociales y que de
sus salarios, los cuales eran inferiores a los del personal de
planta, se les descontaba el 8.33% para el pago de la
compensacion anual, el 1% para el de los intereses, el 4.16% para
el descanso anual y el 8.33% para el de la compensacion
semestral; que el salario promedio devengado en los ultimos 12

meses fue el siguiente:

Nombre Salario Mensual
Francisco Tegue Granja $937.416,66
Urbano Churi $870.000

Expusieron que la demandada realizaba informes sobre las
labores que cumplian (como la cantidad de tajos, toneladas
cortadas, tipo de cana, fincas donde laboraban, etc.), los cuales

eran enviados semanalmente a la cooperativa para luego efectuar
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los pagos correspondientes. Ademas, indicaron que recibian
ordenes de la empresa por medio de los supervisores o monitores
de corte Jair Ortiz, Adan Diaz, José Leon Bermudez, William

Calvo y Lizman Bejarano.

Argumentaron que el ingenio los condiciono a afiliarse a la
CTA Fe y Esperanza, aun cuando siempre manifestaron su
descontento ante la entidad demandada y la Asociacion de
Cultivadores y Productores de Cana de Azucar, por no estar
vinculados directamente con la empresa, pues no contaban con
las debidas prestaciones, respecto de cual la sociedad contesto
«...] que quien no quisiera trabajar de esa forma, podian
renunciar»; razon por la cual participaron en la huelga de octubre
y noviembre del ano 2008 en contra del ingenio Pichichi S.A. y de

otros que utilizaban las mismas formas de contratacion.

Explicaron que las cooperativas no eran propietarias de las
herramientas de trabajo, ni de los tractores ni vagones que se
utilizaban para el transporte de la cana, ni mucho menos de los
vehiculos en que ellos eran transportados hasta las «/...] suertes
de canar; que nunca realizaron labores autogestionarias y que las
sanciones disciplinarias, despidos y el precio del corte de cana

los imponia la entidad demandada.

Afirmaron que esta fue quien realmente ordeno la disolucion
y liquidacion de la CTA Fe y Esperanza. Ademas, senhalaron que
el Ingenio Pichichi S.A. les pag6 a las liquidadoras Amparo Lopez
Espejo y Licenia Galindo Jiménez por su disolucion, luego de lo
cual no devolvieron sus aportes ni ganancias; que con
posterioridad pasaron sus cartas de renuncia y fueron

contratados directamente, a través de la empresa Pichichi Corte
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S.A.y que la empresa les causo perjuicios morales al mantenerlos

en un trabajo ilegal en contra de su voluntad.

Al dar respuesta a la demanda, Ingenio Pichichi S.A. se
opuso a todas las pretensiones por carecer de fundamento legal
alguno. Nego6 los hechos, bajo el argumento de que no sostuvo
con los demandantes un contrato de trabajo, por lo tanto, no
tenia la obligacion de pagarles salarios ni prestaciones sociales,

pues eran asociados de cooperativas de trabajo.

Anadio que la cooperativa desarrollaba sus labores con
autonomia técnica y administrativa; que asumia por cuenta
propia los riesgos y todas las obligaciones con sus trabajadores
asociados; que no era duena de ninguna cooperativa, ni tenia
facultades para ordenar su liquidacion y que Ingenio Pichichi

S.A. no es la misma sociedad que Pichichi Corte S.A.

En su defensa propuso las excepciones que denomind
inepta demanda por falta de integracion del litisconsorcio
necesario y de requisitos formales, falta de legitimacion en la
causa por pasiva, inexistencia de la obligacion, principio de
legalidad y estabilidad juridica, ilegitimidad sustantiva de la
parte demandada y de personeria sustantiva en la parte

demandada, prescripcion, pago y compensacion y buena fe.

II. SENTENCIA DE PRIMERA INSTANCIA

El Juzgado Primero Laboral del Circuito de Buga, mediante

fallo del 25 de febrero de 2019, resolvio:

1. DECLARAR probada la excepcion de mérito propuesta por la
sociedad demandada, INGENIO PICHICHI (sic) S.A., identificado bajo
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el rubro de Inexistencia de la Obligacion, en razéon a las
consideraciones expuestas en la presente providencia.
2. ABSOLVER a la sociedad Ingenio Pichichi (sic) S.A. de todas y

cada una de las pretensiones incoadas en la presente demanda por
los senores: Francisco Tegue Granja, [...] y Urbano Churi [...] En (sic)
virtud a lo esbozado en el presente proveido.

III. SENTENCIA DE SEGUNDA INSTANCIA

La Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial
de Buga, mediante fallo del 1° de marzo de 2021, al resolver el
recurso de apelacion interpuesto por los demandantes, confirmo

la sentencia del juzgado.

Plante6 como problema juridico establecer si entre los
accionantes y el Ingenio Pichichi S.A., en virtud del principio de
la primacia de la realidad, existido una relacion de trabajo en los
términos previstos por el articulo 23 del Codigo Sustantivo del

Trabajo.

Asegur6é que los documentos allegados, entre los que
menciono la solicitud y aceptacion por la demandada de los
servicios cooperativos, el contrato civil de prestacion de servicios
para el desarrollo de las actividades, los tiquetes de folios 53 y
54, el comprobante de pago de folio 56, las actas de acuerdo y
verificacion de cumplimiento de folios 43 a 52, y las OM-808,
101 y 004, por si solos no constituyen prueba concluyente de la
existencia del contrato de trabajo alegado, en la medida en que
«[...] no permiten su presentacion como premisa suficiente de los
supuestos de la prestacién personal del servicio por cada uno de

los actores en beneficio del citado Ingenio.
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En concreto, respecto de las ofertas comerciales y los
documentos de folios 171 y 172, que acreditaban los
compromisos del ingenio para permitir que los trabajadores de la
cooperativa utilizaran su transporte interno, y para entregar por
mera liberalidad y por cada uno de los asociados la suma de

$420.000, dijo que,

[...] tampoco se infiere [...] las condiciones de sujecion de la
cooperativa a los designios del contratante, mas que éste y aquella
mantuvieron una relacion comercial, tampoco se concluye, sin duda
plausible, que se tratara de actos en simulacion en que las
condiciones de mnegociacion de esta ultima entidad fueran
inexistentes, pero sobre todo no son indicio probable de las
condiciones concretas de la alegada relacion laboral de los actores.

En cuanto a las pruebas testimoniales, consideré que
ninguna de estas invalido la documental y, al contrario, uno de
los testigos «[...] refirid no haber dado 6rdenes a los trabajadores
corteros», ademas de precisar ¢«...] la autonomia de cada
cooperativar. Asi las cosas, adujo que no se podia determinar, con
certeza, la prestacion personal del servicio de cada uno de los

demandantes con el ingenio.

Enseguida, emprendio el analisis del articulo 23 del Codigo
Sustantivo del Trabajo, para definir si a la luz de esa norma se
configuraron entre las partes los elementos esenciales propios de
una relacion laboral, esto es, la prestacion personal del servicio,
la subordinacion y el salario; precisando entonces que, al
trabajador, beneficiario de la presuncion del articulo 24 ibidem le
bastaba demostrar el primero de ellos dentro de unos extremos

temporales especificos.

Senald que, en este asunto, no se logro el soporte probatorio

suficiente y central que llevara a concluir acerca de la
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temporalidad y continuidad de la prestacion personal de servicio.
Enfatiz6 en que con el material probatorio tampoco se logro
demostrar la prestacion unica en toda cosecha a cargo o de

propiedad del citado ingenio. Al respecto, expuso que,

[...] una premisa que no permite sostener que en todo momento y
lugar la demandada fuera el unico contratante de éstas, asi una
conexion estrecha y exclusiva a través de la cooperativa precitada,
asidua y permanente para cada uno de los asociados demandantes
con la sociedad encartada no es posible darla por demostrada.

Asi mismo, explico que no se logro evidenciar la
subordinacion, pues si bien se adjuntaron elementos
probatorios, solo fueron de tipo «...] indiciario a nivel general o de
soporte», los cuales no resultaron suficientes en la reconstruccion

concreta de los hechos. Y finalizo de la siguiente manera:

[...] la injerencia alegada del demandado por elementos generales de
la actividad agropecuaria y relacion con las cooperativas de trabajo
asociado, no equivale a la determinacién concreta, en una correlacion
o armonizacion esperada entre testimonios y documentos, por cada
demandante, de un tiempo cierto de la prestacion personal de
servicio en cultivos determinados y un beneficiario
probadamente identificado en cada tiempo y lugar de trabajo, por lo
que no puede afirmarse en rigor la existencia del contrato de trabajo
para cada demandante o la relacion de trabajo identificada y concreta
en torno al articulo 24 del CST.

Por éste (sic) motivo los elementos enunciados en el recurso no

contienen la especificidad a cada contrato de trabajo alegado en la
demostracion directa de sus elementos o de la relacion de trabajo y el
beneficiario plena y debidamente identificado; motivos por los cuales
la sentencia recurrida sera confirmada.

IV. RECURSO DE CASACION

Interpuesto por los demandantes, concedido por el Tribunal
y admitido por la Corte, se procede a resolver en los términos
planteados y conforme a las limitaciones y alcances del recurso

extraordinario.
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V. ALCANCE DE LA IMPUGNACION

Pretenden los recurrentes que la Corte case la sentencia
impugnada, para que, en sede de instancia, «/...] se revoque la de

primer grado, concediendo todas las pretensiones y costas».

Con tal propoésito formulan cinco cargos, por la causal
primera de casacion, los cuales son replicados y se resuelven de
manera conjunta pues a pesar de estar orientados por vias
diferentes, presentan una proposicion juridica semejante,
contienen argumentos que se complementan y persiguen la

misma finalidad.

VI. CARGO PRIMERO

Acusan la sentencia de violar por via indirecta en la

modalidad de aplicacion indebida los:

articulos 4, 5, 59 de la Ley 79 de 1988; 1, Sy 6 del decreto 468 de
1990; 5, 8, 17, 18 del Decreto 4588 de 2006; Articulo 63 de la Ley
1429 de 2010, 2 y 3 del Decreto 2025 de 2011, en relacion con los
articulos 53 de la CP; 22, 23, 24, 35, 36, 65, 127, 249, 253, 254 y
306 del C.S.T.; 1, 2 y 99 de la Ley 50 de 1990.

Indican que ello tuvo lugar por haber incurrido el Tribunal

en los siguientes errores de hecho:

1.- Dar por demostrado, sin estarlo, que las documentales por sil!
solas no constituyen prueba concluyente de la existencia del contrato
de trabajo.

2.- Dar por demostrado, sin estarlo, que la prestacion personal del
servicio por cada uno de los actores en beneficio del citado Ingenio no
fluye de la documental aportada.

3.- Dar por demostrado, sin estarlo, que de las documentales

solamente se infiere que la Cooperativa y el Ingenio mantuvieron una
relacion meramente comercial para el corte de cana.
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4.- Dar por demostrado, sin estarlo, que sin duda no se trato] de
actos en simulacion en que las condiciones de negociacion de la
COOPERATIVA y INGENIO fueran inexistentes.

S5.- Dar por demostrado sin estarlo, que por el hecho que la
demandada retribuyol el servicio con la entrega de dotaciones, pago
de honorarios a las liquidadoras de la cooperativa, pago de seguridad
social de los asociados no se infiere que la relacion laboral fuera
demostrada en el caso de los cada demandantes, y de continuo
hubiesen prestado labor al alegado empleador.

6.- Dar por demostrado, sin estarlo, que no se cumplieron de los
elementos senalados en el articulo 23 del CST, que corresponden a
una prestacion personal del servicio, subordinacion y salario,
anotandose ademas, que tampoco se cumple con lo consagrado en el
articulo 24 ibil/dem.

Como pruebas erroneamente apreciadas, relacionan:

Las de folios 120 al 170; 164 Numeral 1.1 y Vto. Numeral 2 2.1.2.
Las de folios 43 al 52 Actas de acuerdos.

La de folio 138 numeral 14 correspondiente a la Oferta Mercantil 808
de 14 de agosto de 2008; 146 numeral 13 correspondiente a la Oferta
Mercantil OM 101 de 10 de noviembre de 2008; 152 numeral 3 que
corresponde la OM-004 de 27 de enero de 2009. Las de folios 156 al
157;y 147.

Las de folios 178 al 183 y 293 al 295 Contrato de prestacion de
servicios para liquidar las CTAs.

Las de folios 131; 141; 148 Vto. 154 Pago a terceros.

La de folio 159 que se entrega por el Ingenio $420.000.00 para cada
asociado.

La de folio 160 el Ingenio dona al fondo de solidaridad de la CTA la
suma de $29.000.000.00

La de folios 171 a 172 el INGENIO suministra el transporte.
La de folios A folios 122 Cl15, No.3, 128 Cl4 y 129 No.5, 138 y 139

No.5, 147 No.9 y V. el INGENIO suministra las dotaciones y
herramientas.

Como pruebas no apreciadas por el Tribunal, se

individualizan las siguientes:

1.- El certificado de existencia y representacion del INGENIO
PICHICHI (sic) S.A. a folios 37 al 41.
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2.- La (sic) historias laborales de los demandantes de folios 43 al 106.

3.- La demanda genitora (CUADERNO PRINCIPAL) sentaron que ellos
prestaron sus servicios al INGENIO por intermedio de las
COOPERATIVAS, y con la contestacion del INGENIO vista a folios 83
al 118 dijo que contratol] con las CTAS en los mismos extremos
temporales de los demandantes.

En la demostracion del cargo senalan que el error del
Tribunal consistio en afirmar que ninguno de los documentos
demostraba el elemento de la prestacion personal del servicio a

favor del ingenio demandado.

Aducen que, con las pruebas senaladas como no
apreciadas, se acredita este elemento, ya que la labor que
realizaban era propia de la demandada, de conformidad con el
certificado de existencia y representacion de ella. Ademas,
afirman que la cooperativa actué como empresa de servicios
temporales, al enviarlos en mision, pues el beneficiario, en este
caso el ingenio, impuso la subordinacion propia del contrato de

trabajo.

Sostienen que de las pruebas de folio 43 a 52, «Acuerdo entre
Corteros y el Ingenio Pichichi S.A.», se puede inferir que era el
segundo quien les suministraba la dotacion e implementos
necesarios para el desarrollo de sus actividades, asi mismo les
facilitaba el transporte y requeria de ellos otras labores diferentes

al corte de cana.

Consideran que el hecho de ¢«...] mantener informado al
aceptante, sobre el numero de sus asociados y dependientes, sus
datos de identificacion, antecedentes judiciales o disciplinariosy,
ademas del reporte de cambios, demostraba un acuerdo entre las

empresas para simular la relacion laboral de los demandantes.
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De las pruebas no apreciadas, sostienen que, al haberse
obligado el ingenio a apoyar a la cooperativa en los reportes de
seguridad social, el pago de incapacidades, el apoyo economico
por fallecimiento, la revision de la carga laboral y apoyos
educativos, se evidencia la subordinacion que ejercian sobre los

asociados y en particular frente a los demandantes.

Senalan que el Tribunal erré en la apreciacion del contrato
de prestacion de servicios celebrado entre el ingenio y las
personas encargadas de disolver y liquidar las cooperativas,
pues, a pesar de que se califique como insuficiente por si solo, lo
que demuestra es que no eran autogestionarias y no tenian

independencia administrativa ni financiera.

Agregan que existe el documento en el cual la empresa
demandada se comprometié a dar $29.000.000 al fondo de
solidaridad de la cooperativa, para atender la solvencia de los
asociados, muestra de que fue alimentado con dinero del ingenio,

fuente de pago de los aportes en seguridad social.

Reiteran que el Tribunal no aprecio las ofertas mercantiles
de folios 164 a 266, ni el contrato n.° C.C-0010/2011 pues, en
este se precisa el suministro de personal o envio en mision para

realizar corte de cana y variadas labores del campo.

Reprochan la apreciacion erronea de las pruebas
documentales, cuando se concluyo que no probaron los extremos
temporales y para quien trabajaron, a pesar de que hacian parte
de la cooperativa y el ingenio, en la contestacion de la demanda,

afirma que contrato con esta, precisamente en el tiempo que los
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demandantes relacionaron como periodo para realizar trabajos

de acuerdo con las ofertas mercantiles.

VII. CARGO SEGUNDO

Acusan la sentencia de violar por via directa en la modalidad

de interpretacion erronea:

[...] el articulo 24 (subrogado por el Art. 2 de la ley 50 de 1990) que
conllevol| a la falta de aplicacion de los Arts. 4, 5, 59 de la Ley 79 de
1988; 1, 5y 6 del decreto 468 de 1990; 5, 8, 17, 18 del Decreto 4588
de 2006; Articulo 63 de la Ley 1429 de 2010, 2 y 3 del Decreto 2025
de 2011, en relacion con los articulos 53 de la CP; 22, 23, 24, 34, 35,
36, 65, 249, 253 y 306 del C.S.T.; 1, 2 y 99 de la Ley 50 de 1990. Ley
1233 de 2008.

Tras citar lo expuesto por el Tribunal, aducen que infringi6
la presuncion de que toda relacion laboral esta regida por un
contrato laboral, derivada del articulo 24 del Coédigo Sustantivo
del Trabajo, en el entendido de que quien realiza la actividad
personal, en este caso prestando servicios de corte de cana y
labores de riego, siembra y limpieza, debe entenderse sujeto a la

subordinacion propia del contrato de trabajo.

Exponen que el Tribunal invirtio la carga de la prueba,
exigiendo a los demandantes demostrar los demas elementos que

configuran una relacion laboral. Asi lo explicaron:

Con lo considerado por el Tribunal, basta para concluir, que éste
infringié aquella orden por interpretacion erronea del Art. 24 C.S.T,
en cuanto evidencio la actividad personal en la ejecucion de las ofertas
para el corte de cana y labores como el riego siembra y limpieza etc.,
y ademas, que el INGENIO ordené disolver y liquidar la CTA y pago
por ello $159.000.000.00 millones de pesos.

[..]

Y con todo ese conocimiento que tuvo el Tribunal de que el INGENIO
si contratoé las actividades del objeto social con las CTAs, les exige mas
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a los demandantes para que demuestren la actividad personal, no
estando obligados a mas, pues el que realiza la actividad propia,
presta un servicio personal, esta exenta de demostrar los demas
elementos.

A pesar que el Tribunal selecciono la norma adecuada que es el Art.
24 C.S.T., aplicable al asunto debatido, le otorgd un entendimiento
equivocado, precisando, que es necesario que se demuestren los
extremos temporales, argumentos estos que no compaginan con la
realidad porque si se probaron los extremos temporales de cada
demandante con las historias laborales cuando advierte que todas
pruebas son indiciarias.

VIII. CARGO TERCERO

Acusan la sentencia de violar «a ley sustancial» por:

[...] infraccion del articulo 17 del Decreto 4588 en relacion con el 24,
35 del C.S.T. en relacion con los Arts. 4, 5, 59 de la Ley 79 de 1988;
1, 5y 6 del decreto 468 de 1990; 5, 8, 17, 18 del Decreto 4588 de
2006; El Articulo 63 de la Ley 1429 de 2010, 2 y 3 del Decreto 2025
de 2011, en relacion con el articulos 53 de la CP; 22, 35, 36, 65, 127,
249, 253, 254 y 306 del C.S.T.; 1, 2 y 99 de la Ley 50 de 1990.

En el desarrollo del cargo mencionan la prohibicion de la
intermediacion laboral y reiteran que solo la Ley 50 de 1990
autoriza a las empresas de servicios temporales para desarrollar
actividades propias de una empresa, pero, por una temporalidad
de 6 meses y hasta un ano. Por lo tanto, la cooperativa al no tener
en su objeto social el envio de trabajadores en mision o el
suministro de personal, tenia prohibido el desarrollo de las

actividades propias del ingenio.
Agregan que,

En aquellos casos en que las cooperativas de trabajo asociado y las
empresas contratantes de sus servicios incumplan la prohibicion de
intermediacion laboral contemplada en el articulo 17 del Decreto 4588
de 2006, se entenderall desnaturalizado el pretendido trabajo
cooperativo y, en consecuencia, el asociado serall considerado
trabajador dependiente de la persona natural o juridica que se
beneficie con su trabajo.
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Por lo tanto, sostienen que el Tribunal erro al infringir el
articulo 17 del Decreto 4588 de 2006, pues de haberlo aplicado
habria determinado que hubo un «...] contrato laboral realidady,
pues realizaron actividades propias del ingenio, por lo cual se

configura una intermediacion de la cooperativa.

IX. CARGO CUARTO

Acusan la sentencia de violar la ley sustancial, en la
modalidad de infraccion directa del:

[...] articulo 77 de la Ley 50 de 1990, en relacion con los Arts.4, 5, 59

de la Ley 79 de 1988; 1, S y 6 del decreto 468 de 1990; 5, 8, 17, 18

del Decreto 4588 de 2006; Articulo 63 de la Ley 1429 de 2010, 2y 3

del Decreto 2025 de 2011, en relacion con los articulos 53 de la CP;

22, 23, 24, 35, 36, 65, 127, 249, 253, 254 y 306 del C.S.T.; 1, 2y 99
de la Ley 50 de 1990.

En la demostracion del cargo, previo a citar el articulo 77 de
la Ley 50 de 1990, mencionan que los usuarios de las empresas
de servicios temporales solo podran contratar con estas en los

casos dispuestos en la ley.

Por lo tanto, afirman que el Tribunal err6 al «...] tolerar la
intermediacion laboral de las actividades propias del Ingenio»,
ademas de ignorar el hecho de que este fue el encargado de la
disolucion y liquidacion de las cooperativa, incluso pago el
proceso. De igual forma, recalcan que si no se hubiera infringido
esta normatividad, habria llegado a la conclusion de la existencia
de un «contrato laboral realidad», y agregan que el ingenio no

desvirtuo los extremos temporales de la prestacion del servicio.
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X. CARGO QUINTO

Acusan la sentencia de violar la ley sustancial en la

modalidad de infraccion directa del:

Art. 63 de la Ley 1429 de 2010 en relacion con el Art. 24
C.S.T.(subrogado por el Art. 2 de la ley 50 de 1990), Arts. 4, 5, 59 de
la Ley 79 de 1988; 1, 5 y 6 del decreto 468 de 1990; 5, 8, 17, 18 del
Decreto 4588 de 2006; Articulo 63 de la Ley 1429 de 2010, 2 y 3 del
Decreto 2025 de 2011, en relacion con los articulos 53 de la CP; 22,
23 35, 36, 65, 127, 249, 253, 254 y 306 del C.S.T.; 1, 2 y 99 de la Ley
50 de 1990.

En la demostracion del cargo, previo a mencionar el articulo
63 de la Ley 1429 de 2010, el cual consagra la prohibicion de las
cooperativas de actuar como intermediarias o de servicios
temporales, advierten que el beneficiario no puede contratarlas
para realizar actividades propias de las empresas, pues, si eso
llega a suceder, el tercero contratante seria solidariamente
responsable de las obligaciones economicas que se causen a favor

del trabajador asociado.

Consideran que el Tribunal dio por demostrada la relacion
contractual de los demandantes desde el 2005 hasta el 2012, lo
cual infringe la aplicacion del articulo 63 de la Ley 1429 de 2010,
advirtiendo la existencia de una tercerizacion o intermediacion,

lo cual va en contravia del 53 de la Constitucion Politica.

XI. REPLICA

El Ingenio Pichichi S.A. afirma que los cargos presentan
defectos técnicos, entre los que destaca que denuncian como
pruebas no apreciadas las historias laborales de los

demandantes, a pesar de que si lo fueron.
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Aduce que la acusacion esta incompleta pues el Tribunal se
baso en el testimonio de William de Jesus Calvo y no fue
denunciada como indebidamente valorada, lo que implica que la
censura fallé al no atacar «...] todos los pilares argumentales de
la sentencia impugnada» y cita la sentencia CSJ SL808-2019 para

apoyar su argumento.

Sostiene, frente al primer cargo, que no se cumplieron las
cargas propias de una acusacion por via indirecta, pues la
mencion que se hacen de las pruebas es genérica y no ahondaron
en el contenido con el fin de acreditar en donde, exactamente, el
Tribunal cometi6 el error de hecho; afirma que los demandantes
pretendieron hacer primar la vision personal y remata indicando
que la demanda de casacion se asemeja mas a un alegato de

instancia.

Reitera que ninguno de los medios de prueba denunciados
da cuenta de los errores de hecho y lo sustenta al considerar que,
si bien uno de los reparos es que no hubo prueba que el servicio
prestado como coteros de cana fuera en su favor, en las ofertas
mercantiles y las demas pruebas documentales denunciadas no
se menciona concretamente a los demandantes, por lo que no es

posible asumir la prestacion personal del servicio.

Advierte que el Tribunal no tuvo por acreditado el hecho de
que los demandantes prestaron su servicio al ingenio, pues las
historias laborales dan cuenta de que fue a la cooperativa, no al

ingenio.
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Por otra parte, establece que no hubo error en la inferencia
del Tribunal, sobre los elementos que ofrecio el ingenio, pues
ocurrié en el marco de «...] una colaboraciéon armoénica necesaria
en una zona en donde las dinamicas sociales son particularmente
especiales, y exigian continuamente la celebracion de
compromisos en beneficio de la poblacion» y cita el inciso 3 del

articulo 8 del Decreto 4588 de 2006.

Enfatiza, que resultaba «orzado» estimar que, como el
ingenio ayudo6 economicamente a la contratista en algunos
aspectos, se convirtio en empleador de todo aquel que tuviese un
vinculo asociativo o contrato de trabajo con ella. Ademas,
advierte que «La autonomia de una persona juridica no se
desvirtua por el hecho de recibir colaboraciéon o recurso de otra,
pues si asi fuese, llegariamos a la absurda conclusion de que toda
organizacion que ha recibido un préstamo ha de considerarse

despojada de independencia.

Sobre el segundo cargo, establece que presenta defectos
facticos, pues la acusacion ¢«/...] se enfoca por la via directa, y por
ende, se deben aceptar las premisas fdacticas del Tribunal, lo que

conlleva inmediatamente al fracaso del cargo».

Advierte que ninguna de las pretensiones puede prosperar
y que el cargo se encuentra desenfocado, ya que no se atacan los
verdaderos pilares argumentativos de la decision, en el entendido

que,

El censor se concentra en tratar de acreditar que el ad quem
interpretd erroneamente el articulo 24 del Codigo Sustantivo del
Trabajo, y hace toda una disquisicion sobre el particular.
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Lo cierto es que todos esos argumentos de indole juridica caen en el
vacio, pues insistimos en que lo que dijo el Tribunal fue que no
encontro acreditado el elemento “prestacion personal del servicio”, y
mucho menos el de “subordinacion”, es decir, la decision absolutoria
esencialmente estuvo soportada en aspectos facticos.

Menciona que el Tribunal interpreté correctamente el
articulo 24 del Codigo Sustantivo del Trabajo, pues no incurrio
en ningln error «<hermenéutico» ya que ¢«...] le asigné un genuino
sentido que de él ha extraido la jurisprudencia» y cita la sentencia

CSJ SL4990-2014.

Agrega que ¢«/...] ninguno de los argumentos expuestos logra
acreditar que los demandantes prestaron servicios a Pichichi en
los extremos temporales aducidos en la demanda». Asi mismo,
enfatiza que como las conclusiones no son derruidas, el cargo no
puede prosperar, ya que los recurrentes partieron de la base de
que prestaron sus servicios al Ingenio Pichichi, no obstante, el

Tribunal encontroé «acreditada otra cosanr.

Similares consideraciones, tanto de forma como de fondo,
efectiia respecto de los demas cargos presentados por la senda
directa, y concluye solicitando, en caso de prosperar el quiebre
de la sentencia del Tribunal, tener en cuenta que oportunamente

se propusieron las excepciones de prescripcion y compensacion.

XII. CONSIDERACIONES

Para esta Corte, los cuestionamientos técnicos que formula
el replicante carecen de fundamento, pues lo cierto es que tanto
el primer cargo, formulado por la via indirecta, como las restantes
cuatro acusaciones presentadas por la via directa, satisfacen las

exigencias técnicas que imponen tanto los articulos 87 y 90 del

18

SCLAJPT-10 V.00



Radicaciéon n.° 91386

Codigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, como la
extensa jurisprudencia vertida frente al tema por esta

Corporacion.

Incluso si se advirtiera un error formal de los aducidos por
el opositor, sobre la impropiedad, por ejemplo, de no aceptar
conclusiones facticas en las alegaciones directas, lo cierto es que
al resolverse conjuntamente el recurso extraordinario, tales
defectos dejarian de tener incidencia en el analisis del asunto por
parte de esta Corte, pues se acudiria al principio de flexibilidad
con el que se han resuelto controversias que se formulan a través

de las dos modalidades de violacion de la ley sustancial.

Dicho esto, corresponde a la Sala establecer si erro el
Tribunal al considerar que la vinculacion entre los demandantes
y el Ingenio Pichichi S.A., no se dio en el marco de una relacion
laboral, sino que prestaron sus servicios en virtud de diversos

contratos cooperativos con la CTA Fe y Esperanza.

Para resolverlo, tal como esta Corte lo hizo en las sentencias
CSJ SL955-2021 y CSJ SL1316-2022, lo primero que debe
memorarse es que conforme a la providencia CSJ SL4479-2020,
la figura del contratista independiente, con la cual se pretenden
amparar las cooperativas, exige que,

[...] la empresa proveedora ejecute el trabajo con sus propios medios

de produccion, capital, personal y asumiendo sus propios riesgos, de

manera que no actua como verdadero empresario quien carece de una

estructura productiva propia y/o porque los trabajadores no estan

bajo su subordinacion sino como un simple intermediario que sirve
para suministrar mano de obra a la empresa principal,

Y es que a pesar de que se permitio a las cooperativas en

algunos casos la utilizacion de medios de produccion ajenos, en
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el presente asunto la injerencia del demandado dentro de todas
las actividades que de forma autogestionaria debia realizar CTA
Fe y Esperanza, muestra claramente que esta no actué como un
verdadero empresario, que asumiera sSus pPropios riesgos o
tomara decisiones independientes, al punto que ni siquiera para
proceder a su liquidacion tuvo la autoridad y los recursos

necesarios para conseguirlo.

Las «dadivas» ofrecidas por el Ingenio demandado, tales
como los pagos que «por mera liberalidad» se comprometié a
efectuar a cada uno de los presuntos asociados, al fondo de
solidaridad pensional, a las liquidadoras de la cooperativa y los
demas que se reflejan en las pruebas recaudadas, no permiten
suponer que, en realidad, actuara como un verdadero ente

cooperativo, a pesar de que formalmente lo pareciera.

En lo relacionado con la interpretacion equivocada de la
presuncion de existencia del contrato de trabajo contenida en el
articulo 24 del Codigo Sustantivo del Trabajo, es cierto que la
acreditacion de la prestacion personal del servicio activa la
misma, sin perjuicio de que se encuentre expuesta a ser

desvirtuada.

Desde esa optica, se reitera, no cabe duda de que la razéon
esta del lado de los recurrentes, pues tal como se asento en la ya

citada sentencia CSJ SL955-2021,

[...] es evidente que el ad quem tergiverso el sentido y alcance de dicho
parametro, en tanto resolvio el litigio en contra del alivio probatorio
que representa, al invertir el ejercicio de formacion del
convencimiento, dejando de lado que lo pretendido aqui era el
esclarecimiento de que en realidad la ejecucion de las labores de los
demandantes avizoraba la posible estructuracion de relaciones de
trabajo ocultas. Es decir, que a pesar de comprobar que las labores

20

SCLAJPT-10 V.00



Radicaciéon n.° 91386

fueron ejecutadas en los predios del Ingenio Pichichi S.A., el juez
colegiado quedo a la espera de que los demandantes acreditaran que
sus servicios personales fueron prestados en forma subordinada.

Para establecer si el Tribunal ignoré que la cooperativa
actué como simple intermediaria, se tiene que el contrato de
prestacion de servicios profesionales de folio 178 y siguientes del
cuaderno principal, acredita que fue el propio Ingenio Pichichi
S.A. quien contraté de manera directa la disolucion y liquidacion
de la CTA Fe y Esperanza, quedando de esta forma esclarecida
su intervencion total e indebida, en el ejercicio asociativo de los
trabajadores, sin que sea evidente, como lo senala la réplica, que
la libertad del desarrollo del objeto social de una empresa incluya
como «...] colaboracion arménica necesaria», la interferencia
organizacional y administrativa en sus proveedores de mano de

obra.

Cabe destacar también que la liquidada cooperativa, no se
servia de sus propios medios operacionales para llevar a cabo la
labor, pues utilizaba los elementos de trabajo y
acondicionamientos técnicos del Ingenio, tal y como se extrae de
la oferta mercantil n.° OM-004 (folio 120 del cuaderno principal
y otrosi folios 156 a 162), que, en la clausula décima quinta,

expresa:

DECIMA QUINTA. DE SER ACEPTADA NUESTRA OFERTA INGENIO
PICHICHI SE OBLIGARIA A:

[..]

3. A suministrarnos en especie los siguientes elementos de trabajo por
trabajador asociado activo: 1 par de zapatos, 1 pantalon, 1 camisa, 1
par de guantes, 1 machete, 1 lima y 1 dulce abrigo. Se entregara una
dotacion cada cuatro (4) meses empezando en el mes de 15 de marzo,
15 de Julio, 15 de noviembre. También nos debera entregar al ano los
siguientes elementos: 1 capa impermeable, 1 canillera, se entregara
una dotacion cada 12 meses empezando en el mes de enero. 3.
Cumplir las demas obligaciones derivadas de la naturaleza de la
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presente oferta aquellas que por ley le correspondan (f.° 781 del
cuaderno n.° 5).

Paralelamente el ingenio, en la oferta mercantil, se
comprometié a impulsar con su propio peculio los fondos de
educacion en la cooperativa (f.°157), intervino en el suministro
del servicio de transporte de los trabajadores hasta el lugar de
ejecucion de sus labores, y se reservo la facultad de exigir a la
cooperativa que reportara los cambios que se presentaran con
sus afiliados, junto a sus antecedentes judiciales y disciplinarios

(f.° 121).

Lo anterior pone en evidencia que las relaciones de los
demandantes dependian realmente del Ingenio Pichichi S.A. y no
de CTA Fe y Esperanza, mostrandose desatinada la decision del
Tribunal, pues mas alla de la verificacion documental de la
naturaleza juridica entre las empresas, debia comprobar si las
proveedoras contaban con la autonomia técnica, administrativa
y directiva, que les permitiera garantizar que podian asumir el
servicio de corte de cana y algunas actividades inherentes a ella,
sin requerir de la estructura empresarial de la beneficiaria y
menos aun sujetando a sus trabajadores a la aceptacion,
capacitacion, control e incluso, la exclusion de la CTA, como

antes se dijo.

Igualmente, se observa que Ingenio Pichichi S.A., a través
del otrosi de la oferta mercantil n.°. OM-004 (folio 156), se
comprometié a reconocer el valor de las incapacidades por
enfermedad general correspondientes a los dias no cubiertos por

las EPS.

22

SCLAJPT-10 V.00



Radicaciéon n.° 91386

Por consiguiente, al amparo del principio de la primacia de
la realidad sobre las formas, es posible concluir que las
cooperativas, entre las cuales se encuentra la aqui demandada,
actuaron como simples intermediarias, como quiera que no
organizaban, ni controlaban, ni se beneficiaban de los servicios
prestados por los demandantes, pues es indiscutible que quien
programaba las labores de corte de cana, para el dia subsiguiente
a los trabajos diarios de los demandantes, era el ingenio, lo cual
se comprueba al revisar las testimoniales de William Calvo y José
Leon Bermudez, pruebas que, si bien no hicieron parte de las
individualizadas por los recurrentes, resultan pertinentes, a
modo de complemento, para constatar que los demandantes no
estaban en libertad de disponer por cual terreno o suerte

comenzar a recoger la cana.

Recogiendo en este punto lo expresado por la Sala en la

citada sentencia CSJ SL955-2021,

Si bien es cierto, las cooperativas de trabajo son aquellas que vinculan
el trabajo personal de sus asociados para la produccion de bienes,
ejecucion de obras o la prestacion de servicios, sin animo de lucro,
con plena autonomia técnica, administrativa y financiera, y que
conforme a la Ley 79 de 1988 y el Decreto 468 de 1990, se admite que
estos entes contraten la ejecucion de una labor a favor de terceras
personas, también lo es que cuando se esta en presencia de la
subordinacion y la continuidad de la relacion laboral que se venia
desarrollando, sumado a la utilizacion de los elementos de trabajo,
materiales, herramientas y espacios fisicos suministrados por la
empresa usuaria, que fue lo que sucedio6 en el sub lite, no resulta de
recibo que se aluda a un vinculo de trabajo asociado consagrado en
esos preceptos legales.

En sentencia CSJ SL6441-2015 reiterada en CSJ SL1430-2018, la
Sala insistio en que las cooperativas de trabajo asociado no pueden
ser utilizadas o instrumentalizadas para disfrazar u ocultar la
existencia de wuna verdadera relacion subordinada. En esa
oportunidad se puntualizo:

Ahora bien, la Corporacion no desconoce que la organizacion del
trabajo autogestionario, en torno a las cooperativas de trabajo
asociado, constituye una importante y legal forma de trabajo, paralela
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a los vinculos subordinados, pero dicha forma de contratacion no
puede ser utilizada de manera fraudulenta para disfrazar u ocultar la
existencia de una verdadera relacion subordinada, que fue lo que
ocurrio en el sub judice; asi también se ha reiterado en maultiples
ocasiones. Baste recordar lo dicho en sentencia CSJ SL, 6 dic. 2006,
Rad. 25713:

[...] no puede ser utilizada de manera fraudulenta para disfrazar u
ocultar la existencia de verdaderas relaciones de trabajo, con el fin de
evadir el reconocimiento y pago de derechos laborales legitimamente
causados en cabeza de quienes, pese a que en apariencia fungieron
como cooperados, en realidad han ostentado la calidad de
trabajadores subordinados al servicio de una persona natural o
juridica. Esa conducta no cuenta con respaldo juridico y constituye
una reprochable tergiversacion del objetivo que persiguié la ley al
permitir el funcionamiento de esos entes cooperativos, en los que debe
prevalecer real y efectivamente, mas no solo en apariencia, el trabajo
cooperado y mancomunado de los trabajadores que de manera libre
hayan tomado la decision de organizarse para desarrollar su
capacidad laboral.

Incluso, como complemento, es pertinente indicar que en el
certificado de existencia y representacion de folio 50 del cuaderno
principal, se constata que ¢...] la siembra y cultivo de cana de
azucar en terrenos propios o ajenos», asi como la «/...] adecuacion
de actividades de cultivo, levante, abonamiento, limpieza y
ejecucion de toda clase de labores y actividades agricolas para
cultivar cana de azticar, son actividades propias del objeto social
del Ingenio Pichichi S. A. y, en esencia, corresponden a las
mismas pactadas con CTA Fe y Esperanza en la oferta de

prestacion de servicios y en los otrosies.

Basta, para reconocerlo de esa forma, con leer el articulo 4
de los estatutos cooperativos (folio 4, Anexo 1), donde se expresa
que estuvo destinada al «/...] corte manual de cana de azucar, asi
mismo a sus actividades conexas o labores inherentes al mismo
corte de cana lo que constituiria su actividad socioeconémica o

instrumentaly.
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La entidad demandada, entonces, no desvirtué Ila
presuncion de que la prestacion de servicios de los demandantes
estuvo regida por un contrato de trabajo, pues no demostré que
fue ejecutado por uno distinto al laboral o que no se realizo en

condiciones de subordinacion y dependencia.

Asi las cosas, los cargos prosperan y se casara la sentencia.

Sin costas en el recurso extraordinario por haber salido

avante la acusacion.

XIII. SENTENCIA DE INSTANCIA

En instancia, para resolver las inconformidades de los
demandantes en el recurso de apelacion, se reiteran las
consideraciones expuestas en sede de casacion, en el sentido de
declarar la existencia de las relaciones de trabajo pretendidas con

el Ingenio Pichichi S.A. de manera directa.

Para tal efecto, se revisaran los extremos temporales y se
efectuara la liquidacion de las acreencias laborales a que haya
derecho, partiendo de los salarios reportados en las planillas de
seguridad social, de los relacionados en los comprobantes de
pagos efectuados por la entidad cooperativa, vistos en los anexos
2 y 3 del expediente digital y de las certificaciones de
compensaciones anuales contenidas en las historias laborales de
cada demandante, debidamente aportadas por las liquidadoras

de las cooperativa Fe y Esperanza.

Asi mismo, se tendra en cuenta para efectos del calculo de

la prescripcion de los derechos laborales causados por los
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demandantes, salvo para los casos de auxilio de cesantia y
vacaciones, que instauraron la demanda inicial, sin previa
reclamacion que interrumpiera el término prescriptivo, el 8 de
agosto de 2014 e informaron que sus relaciones de trabajo

finalizaron el 29 de febrero de 2012.

Entonces, las prestaciones sociales causadas con
anterioridad al 8 de agosto de 2011, a excepcion de las arriba
mencionadas, se encuentran afectadas por el fenémeno de la

prescripcion.

1. Extremos temporales

1.1. Francisco Tegue Granja

En la demanda inicial se adujo que labor6 a través de la
cooperativa Fe y esperanza del 21 de noviembre de 2005 al 29 de

febrero de 2012 (pag. 10 anexo n.°2).

Frente al inicial, si bien en la certificacion allegada (folio 298
Anexo n.°2) no aparece consignada una fecha, en el documento
denominado «Aceptacion del cargo nombrado y ser miembro activo
de la Cooperativa» (folio 337 Anexo n.°2) se reporta el 14 de
noviembre de 2005, lo cual conduce a aceptarla como extremo

inicial de su vinculacion laboral.
Con referencia al extremo final, se evidencia con la
certificacion de historia laboral expedida por CTA Fe y Esperanza

(f.° 298 del anexo n.°2) que laboro hasta el 29 de febrero de 2012.

1.2. Urbano Churi
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De acuerdo con la demanda inicial se reclamé que la
relacion de trabajo tuvo lugar desde el 21 de noviembre de 2005

hasta el 29 de febrero de 2012.

Efectuados los mismos cotejos que se hicieron en el numeral
anterior, se establece que el extremo inicial fue el 14 de
noviembre de 2005 (F.° 540 del Anexo 3) y el final el 29 de febrero
de 2012.

2. Declaraciones y condenas
2.1. Salario base para la determinacion de Ilas

acreencias laborales

Teniendo en cuenta lo devengado segun las certificaciones
expedidas por Fe y Esperanza, las planillas de liquidacion de
aportes a la seguridad social y los comprobantes semanales de
pagos a los demandantes, el ingreso final que se tendra en cuenta

es el siguiente:

Nombre Salario Mensual
Francisco Tegue Granja $844.826
Urbano Churi $791.470

2.2. Liquidacion de las acreencias laborales

2.2.1. Auxilio de cesantias

Tiene dicho la Sala que la prescripcion del auxilio de
cesantia debe contabilizarse a partir de la fecha de terminacion
del contrato, momento en que el trabajador puede disponer
libremente de su importe y, en consecuencia, es cuando se hace

exigible.
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Por lo anterior, la demandada adeuda a los accionantes a

titulo de auxilio de cesantias las siguientes sumas:

Francisco Tegue Granja

Inicio Fecha Fin No. de dias | Salario base 22’;;1:1;::
14/11/2005 31/12/2005 47 $828.702 $94.380
1/01/2006 31/12/2006 360 $540.049 $540.049
1/01/2007 31/12/2007 360 $580.452 $580.452
1/01/2008 30/12/2008 360 $720.784 $720.784
1/01/2009 31/12/2009 360 $948.683 $948.683
1/01/2010 31/12/2010 360 $963.543 $963.543
1/01/2011 31/12/2011 360 $933.379 $933.379
1/01/2012 29/02/2012 60 $844.826 $140.804

Total $4.922.074
Urbano Churi

Inicio Fecha Fin No. de dias | Salario base 2‘;’:;1:1%::
14/11/2005 31/12/2005 47 $767.334 $102.311
1/01/2006 31/12/2006 360 $525.972 $525.972
1/01/2007 31/12/2007 360 $546.103 $546.103
1/01/2008 30/12/2008 360 $613.475 $613.475
1/01/2009 31/12/2009 360 $775.178 $775.178
1/01/2010 31/12/2010 360 $928.786 $928.786
1/01/2011 31/12/2011 360 $893.601 $893.601
1/01/2012 29/02/2012 60 $791.470 $131.912

Total $4.517.338

2.2.2. Intereses a las cesantias

Conforme al articulo 1° de la Ley 52 de 1975, los intereses
sobre las cesantias estan a cargo del empleador, quien debera
reconocer el 12% anual liquidado sobre el valor del auxilio de

cesantia calculado al 31 de diciembre de cada anualidad.

En este caso, por concepto de esa prestacion social la

demandada debera pagar los siguientes valores:
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Fecha No. de . Auxilio de | Intereses de

Inicio Fin dias Salario hage cesantias cesantias

14/11/2005 31/12/2005 47 $828.702 $94.380 Prescrito

1/01/2006 31/12/2006 360 $540.049 $540.049 Prescrito

1/01/2007 31/12/2007 360 $580.452 $580.452 Prescrito

1/01/2008 30/12/2008 360 $720.784 $720.784 Prescrito

1/01/2009 31/12/2009 360 $948.683 $948.683 Prescrito

1/01/2010 31/12/2010 360 $963.543 $963.543 Prescrito
1/01/2011 31/12/2011 360 $933.379 $933.379 $112.005
1/01/2012 29/02/2012 60 $844.826 $140.804 $2.816
Total $114.822

Urbano Churi

Fecha No. de Salario |Auxilio de | Intereses de

Inicio Fin dias base cesantias cesantias
14/11/2005 31/12/2005 47 $767.334| $102.311 Prescrito
1/01/2006 31/12/2006 360 $525.972| $525.972 Prescrito
1/01/2007 31/12/2007 360 $546.103 | $546.103 Prescrito
1/01/2008 30/12/2008 360 $613.475| $613.475 Prescrito
1/01/2009 31/12/2009 360 $775.178 | $775.178 Prescrito
1/01/2010 31/12/2010 360 $928.786 | $928.786 Prescrito
1/01/2011 31/12/2011 360 $893.601 | $893.601 $107.232
1/01/2012 29/02/2012 60 $791.470| $131.912 $2.638
Total $109.870

2.2.3. Prima de servicios

En aplicacion del articulo 306 del Codigo Sustantivo del
Trabajo, le corresponde a cada uno de los demandantes el

siguiente monto:

Francisco Tegue Granja

Periodos laborados Dias Valor de la | Valor de la
laborados . Prima de Prima de | Total Primas
Salario s ¥ . .
Desde Hasta en el servicios servicios de servicios
periodo Junio Diciembre
14/11/2005 31/12/2005 a4 $828.702 | Prescrito | Prescrito | Prescrito
1/01/2006 31/12/2006 360 $540.049 | Prescrito | Prescrito | Prescrito
1/01/2007 31/12/2007 360 $580.452 | Prescrito | Prescrito | Prescrito
1/01/2008 30/12/2008 359 $720.784 | Prescrito | Prescrito | Prescrito
1/01/2009 31/12/2009 360 $948.683 | Prescrito | Prescrito | Prescrito
1/01/2010 31/12/2010 360 $963.543 | Prescrito | Prescrito | Prescrito
1/01/2011 31/12/2011 360 $933.379 | Prescrito $370.759| $370.759
1/01/2012 29/02/2012 60 $844.826 | $140.804 0| $140.804
Totales $140.804 $370.759 $511.563
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Urbano Churi

Periodos laborados Dias Valor de la Valor de la
laborados . Prima de Prima de Total Primas
Salario s s s . s
Desde Hasta en el servicios servicios de servicios
periodo Junio Diciembre
14/11/2005 31/12/2005 47 $767.334 | Prescrito| Prescrito| Prescrito
1/01/2006 31/12/2006 360 $525.972 | Prescrito| Prescrito| Prescrito
1/01/2007 31/12/2007 360 $546.103 | Prescrito| Prescrito| Prescrito
1/01/2008 30/12/2008 359 $613.475| Prescrito| Prescrito| Prescrito
1/01/2009 31/12/2009 360 $775.178 | Prescrito| Prescrito| Prescrito
1/01/2010 31/12/2010 360 $928.786 | Prescrito Prescrito Prescrito
1/01/2011 31/12/2011 360 $893.601 | Prescrito $354.958 $354.958
1/01/2012 29/02/2012 60 $791.470 $131.912 0 $131.912
Totales $131.912 $354.958 $486.870

2.2.4. Vacaciones

Procede el reconocimiento de las vacaciones compensadas
que a continuacion se relacionan, suma que debera ser indexada
hasta el momento en que se verifique su pago, en razén a que su
monto no se incluye dentro de los valores de las prestaciones
sociales sobre las cuales se calcula el monto de la sancion por
mora, dado que su naturaleza corresponde a un descanso

remunerado.

En efecto, tiene dicho la jurisprudencia de esta Sala, que las
vacaciones compensadas, a diferencia de las prestaciones
sociales, no se tienen en cuenta para efectos de la aplicacion de
la sancion moratoria del articulo 65 del Codigo Sustantivo del
Trabajo por lo tanto, procede su indexacion, desde la terminacion

del contrato de trabajo hasta la fecha de su pago.

Francisco Tegue Granja

Fecha . ) >
_ 5 No. de dias | Salario base | Vacaciones
Inicio Fin
14/11/2005 13/11/2006 360 $828.702 Prescrito
14/11/2006 13/11/2007 360 $540.049 Prescrito
14/11/2007 13/11/2008 360 $580.452 Prescrito
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14/11/2008 13/11/2009 360 $720.784 Prescrito

14/11/2009 13/11/2010 360 $948.683 $481.772

14/11/2010 13/11/2011 360 $963.543 $466.690

14/11/2011 29/02/2012 107 $933.379 $117.337

Total $1.065.798

Urbano Churi
— Fecha 5 No. de dias | Salario base | Vacaciones
Inicio Fin

14/11/2005 13/11/2006 360 $767.334 Prescrito
14/11/2006 13/11/2007 360 $525.972 Prescrito
14/11/2007 13/11/2008 360 $546.103 Prescrito
14/11/2008 13/11/2009 360 $613.475 Prescrito
14/11/2009 13/11/2010 360 $775.178 $464.393
14/11/2010 13/11/2011 360 $928.786 $446.801
14/11/2011 29/02/2012 107 $893.601 $117.621
Total $1.028.815

2.2.5. Auxilio de transporte

Para la Sala, el auxilio de transporte de conformidad con los
articulos 2 y 5 de la Ley 15 de 1959, como asistencia econéomica
de destinacion especifica, procede siempre que el trabajador
devengue hasta dos salarios minimos mensuales legales vigentes;
no obstante, su reconocimiento se halla exceptuado i) si el
trabajador vive en el mismo lugar de trabajo y ii) si la empresa
suministra gratuitamente y de manera completa el servicio de

transporte.

En dicho sentido, esta Corporacion en sentencia CSJ SL
1950, 1° julio 1988, GJ CXCIV, n.° 2433, pag. 7-19 reiterada en
CSJ SL2169-2019, senalo que:

Se desprende de lo anterior como logica consecuencia y sin que sea
indispensable acudir a los varios decretos reglamentarios cuya
vigencia se discute, que no hay lugar al auxilio si el empleado no lo
necesita realmente, como por ejemplo cuando reside en el mismo sitio
de trabajo o cuando el traslado de éste (sic) no le implica ningan costo
ni mayor esfuerzo o cuando es de aquellos servidores que no estan
obligados a trasladarse a una determinada sede patronal para cumplir
cabalmente sus funciones.
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]

De consiguiente, es claro que el Tribunal no incurri6 en la aplicacion
indebida por via directa que le atribuyo el censor, dado que el auxilio
referido se genera en favor de los trabajadores que devenguen hasta 2
veces el salario minimo, pero solo en principio, pues por excepcion
puede ocurrir que el trabajador no lo requiera y si el sentenciador en
el caso examinado concluy6 que ello era asi resultaba improcedente
reconocerlo.

Advierte la Corte que no procede su reconocimiento, dado
que conforme a las ofertas mercantiles de prestacion de servicios
y al otrosi suscrito entre la CTA Fe y Esperanza, aceptadas por el
Ingenio Pichichi S.A., se pacto el transporte de los trabajadores a
los sitios de labor coordinados por este ultimo, servicio
suministrado en principio por las intermediarias y
posteriormente por parte del ingenio, situacion incluso que fue

alegada y aceptada en sede casacional.

2.2.6. Indemnizacion por despido injusto

Sobre este asunto es preciso indicar que la prueba del
despido corresponde al trabajador y la justeza la debe acreditar
el empleador, de modo que, si tal circunstancia no ocurre, se
entendera que la terminacion del contrato de trabajo fue sin justa
causay este ultimo debera asumir la indemnizacion contemplada
en la ley, la convencion colectiva o en cualquier otro documento

que regule la relacion entre las partes.

En el presente caso, los demandantes informaron que aun
cuando lo hicieron con el fin de ser contratados directamente por
el ingenio, presentaron sus cartas de renuncia, hecho que impide
que proceda el pago de esta indemnizacion, maxime si aquellas

no contienen una justificacion que permita entender que

32

SCLAJPT-10 V.00



Radicaciéon n.° 91386

obedecieron a una justa causa de las previstas en el literal b) del

articulo 7 del Decreto 2351 de 1965.

2.2.7. Indemnizaciones moratorias por no pago de
salarios y prestaciones sociales del articulo 65 del Codigo
Sustantivo del Trabajo y por falta de consignacion de

cesantias del articulo 99 de la Ley 50 de 1990

De manera pacifica y reiterada, la jurisprudencia de la
Corporacion ha adoctrinado que el reconocimiento de la
indemnizacion moratoria no es automatico y que para efectos de
determinar si es o no procedente, corresponde al juez abordar,
en cada caso, los aspectos relacionados con la conducta que
asume quien se sustrae del pago de las obligaciones laborales
(CSJ SL 24397, 13 abril 2005, CSJ SL 39186, 8 mayo 2012, CSJ
SL665-2013, CSJ SL8216-2016, CSJ SL6621-2017, CSJ
SL1166-2018, CSJ SL1430-2018, CSJ SL2478-2018 reiteradas
en CSJ SL5595-2019).

En concordancia con lo precedente, la forma en que se
ejecute la relacion de trabajo entre las partes es lo que determina

si el empleador actud o no desprovisto de buena fe.

Desde esa oOptica, no puede considerarse asi el
comportamiento terco y tozudo del ingenio, de contratar a través
de cooperativas de trabajo asociado la realizacion de labores
misionales inherentes al objeto social de la compania, maxime
cuando el tiempo de ejecucion de esas actividades se prolongo
por espacios superiores a los siete anos, lo que impide tenerlas

como transitorias o temporales.
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La conducta de la accionada, al contrario, evidencia su
proceder de mala fe, al pretender disfrazar una relacion laboral
con una aparente vinculacion de naturaleza juridica diferente,
sabiendo claramente que, al ejercer subordinacion sobre los
demandantes, estaba asumiendo su condicion de empleadora y,

por tanto, las obligaciones de tipo pecuniario.

En consecuencia, es procedente el reconocimiento de la
indemnizacion correspondiente, contemplada en el articulo 65
del Codigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el 29 de la Ley
789 de 2002, que dispone que si a la terminacion del contrato, el
empleador no sufraga al trabajador los salarios y prestaciones
adeudados, debe pagar al asalariado, una suma igual al ultimo
salario diario por cada dia de retardo, hasta por 24 meses. Si
transcurrido ese lapso, desde la fecha de terminacion del
contrato, el trabajador no ha iniciado la demanda, el empleador
debera pagar al trabajador intereses moratorios a la tasa maxima
de créditos de libre asignacion certificados por la
Superintendencia Financiera, a partir de la terminacion del

contrato y hasta cuando se verifique el pago.

Como quiera que los contratos de trabajo finalizaron el 29
de febrero de 2012, mientras que la demanda se presento el 24
de agosto de 2014, es decir, trascurridos mas de 24 meses desde
la fecha inicialmente mencionada, le corresponde a Ila
demandada reconocer y pagar a cada uno de los demandantes,
intereses moratorios sobre el monto de las condenas, desde la
terminacion del contrato y hasta que se efectue el pago de lo

adeudado.
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Asi lo ha establecido esta Sala de la Corte al fijar la
interpretacion correcta de la referida norma, en los siguientes

términos:

No obstante las notorias deficiencias en la redaccion de la norma, esta
Sala de la Corte entiende que la intencion del legislador fue la de
establecer un limite temporal a la indemnizacion moratoria
originalmente concebida por el articulo 65 del Coédigo Sustantivo del
Trabajo, de tal suerte que, como regla general, durante los
veinticuatro (24) meses posteriores a la extincion del vinculo juridico
el empleador incumplido debera pagar una suma igual al ultimo
salario diario por cada dia de retardo, siempre y cuando el trabajador
haya iniciado su reclamacion ante la justicia ordinaria dentro de esos
veinticuatro (24) meses, como acontecio en este caso.

Después de esos veinticuatro (24) meses, en caso de que la situacion
de mora persista, ya no debera el empleador una suma equivalente al
ultimo salario diario, sino intereses moratorios a la tasa maxima de
créditos de libre asignacion certificada por la Superintendencia
Bancaria, hoy Financiera, hasta cuando el pago de lo adeudado se
verifique efectivamente; intereses que se calcularan sobre las sumas
debidas por concepto de salarios y prestaciones en dinero.

Cuando no se haya entablado demanda ante los estrados
judiciales, dentro de los veinticuatro (24) meses siguientes al
fenecimiento del contrato de trabajo, el trabajador no tendra
derecho a la indemnizacion moratoria equivalente a un (1) dia de
salario por cada dia de mora en la solucion de los salarios y
prestaciones sociales, dentro de ese lapso, sino a los intereses
moratorios, a partir de la terminacion del contrato de trabajo, a
la tasa maxima de créditos de libre asignacion certificada por la
Superintendencia Financiera.

De tal suerte que la presentacion oportuna (entiéndase dentro de los
veinticuatro meses siguientes a la terminacion del contrato de trabajo)
de la reclamacion judicial da al trabajador el derecho a acceder a la
indemnizacion moratoria de un dia de salario por cada dia de mora
hasta por veinticuatro (24) meses, calculados desde la ruptura del
nudo de trabajo; y, a partir de la iniciacion del mes veinticinco (25),
contado desde esa misma ocasion, hace radicar en su cabeza el
derecho a los intereses moratorios, en los términos precisados por el
legislador.

Pero la reclamacion inoportuna (fuera del término ya senalado)
comporta para el trabajador la pérdida del derecho a la
indemnizacion moratoria. Sélo le asiste el derecho a los intereses
moratorios, contabilizados desde la fecha de la extincion del
vinculo juridico (negrillas fuera del texto).
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En igual sentido pueden verse las sentencias CSJ SL2966-
2018, CSJ SL-2140-2019 y CSJ SL2805-2020, conforme a lo

anterior, esta es su liquidacion:

Francisco Tegue Granja

Prestaciones adeudadas:

Concepto Valor
Cesantias $4.922.074
Intereses sobre las cesantias $114.822
Primas de servicio $511.563
Total $5.548.459

Indemnizacion moratoria:

Capital Desde Hasta No‘. de Valor de la
dias mora
$5.548.459 29/02/2012 30/06/2022 3.721 $15.316.216

Urbano Churi

Prestaciones adeudadas:

Concepto Valor
Cesantias $4.517.338
Intereses sobre las cesantias $109.870
Primas de servicio $486.870
Total $5.114.078

Indemnizacion moratoria:

Capital Desde Hasta No: de Valor de Ig
dias mora
$5.114.078 | 29/02/2012 | 30/06/2022 | 3.721 $14.117.131

En lo relacionado con la sancion por falta de depodsito del
auxilio de cesantia, conforme al articulo 99 de la Ley 50 de 1990,
se declara también su procedencia, con base en los mismos

argumentos ya expuestos. Su calculo es el siguiente:

Francisco Tegue Granja

Fecha causaciéon Fecha pago Salario Salario No. Indem.
. . de Art. 99
Inicio ‘ Fin Inicio ‘ Fin base diario dias L.50/90
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1/01/2010| 31/12/2010| 15/02/2011| 14/02/2012 | $963.543 | $32.118| 360 | $11.562.516
1/01/2011| 31/12/2011| 15/02/2012| 28/02/2012| $933.379 | $31.113| 16 $497.802
Total $12.060.318

Urbano Churi

Fecha causacién Fecha pago Salario Salario No. Indem.

s e . . s 2 ba diari de Art. 99

Inicio Fin Inicio Fin se o dias L.50/90
1/01/2010| 31/12/2010| 15/02/2011| 14/02/2012| $893.601 | $29.787| 360 | $10.723.212
1/01/2011| 31/12/2011 15/02/2012 | 28/02/2012| $791.470 | $26.382| 16 $422.117
Total $11.145.329

2.2.8. Perjuicios morales

No saldra avante la pretension, como quiera que no se probo
que se causaran, requisito indispensable para su procedencia

(CSJ SL572-2018).

2.2.9. Excepcion de compensacion

A juicio de la Sala, no puede prosperar la excepcion de
compensacion, ya que quedo evidenciado, tal como lo informaron
los demandantes que, para el pago de las compensaciones del
régimen cooperativo, se les descontaba de su salario mensual
porcentajes equivalentes al 8.33% para la anual y las
semestrales, 4.16% para la de vacaciones y 1% para la de

intereses.

2.2.10. Aportes a la seguridad social

En relacion con los aportes al Sistema General de
Pensiones, por concepto de los tiempos laborados por cada
accionante, no se ordenara el pago dado que, de las planillas

respectivas e historial de cotizaciones allegados al expediente, se
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constata que los mismos fueron efectuados a través de CTA Fe y

Esperanza.

Las costas seran asumidas en ambas instancias por la parte

demandada.

XIV. DECISION

En mérito de lo expuesto, la Corte Suprema de Justicia,
Sala de Casacion Laboral, administrando justicia en nombre de
la Republica de Colombia y por autoridad de la ley, CASA la
sentencia dictada el primero (1°) de marzo de dos mil veintiuno
(2021) por la Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Buga, dentro del proceso ordinario laboral seguido
por FRANCISCO TEGUE GRANJA Y URBANO CHURI contra el
INGENIO PICHICHI S.A.

Sin costas, por lo explicado en la parte motiva.

En sede de instancia, RESUELVE:

PRIMERO: REVOCAR la sentencia proferida por el Juzgado
Primero Laboral del Circuito de Buga, el 25 de febrero de 2019.

SEGUNDO: DECLARAR que entre cada uno de los
demandantes y el INGENIO PICHICHI S.A. existi6 un contrato

de trabajo a término indefinido, asi:

Nombre Inicio Final
Francisco Tegue Granja 14/11/2005| 29/02/2012
Urbano Churi 14/11/2005| 29/02/2012
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TERCERO: CONDENAR a la sociedad INGENIO PICHICHI
S. A. a pagar a los senores FRANCISCO TEGUE GRANJA y
URBANO CHURI, las siguientes sumas de dinero por los

conceptos que se expresan, asi:

A favor de FRANCISCO TEGUE GRANJA:

Cesantias: $4.922.074
Intereses a las Cesantias: $ 114.822
Prima de servicios: $ 511.563
Vacaciones compensadas: $1.065.798, las que

deberan sufragarse en forma indexada entre la terminacion del

contrato de trabajo y la fecha efectiva de pago.

Intereses moratorios por no pago de prestaciones sociales,
sobre el monto de las condenas, a la tasa maxima de créditos de
libre asignacion certificada por la Superintendencia Financiera,
desde la terminacion del contrato y hasta que se efectue el pago

correspondiente, la suma de $15.316.216.

Indemnizacion moratoria (art. 99 Ley 50/90)

$12.060.318.

A favor de URBANO CHURI:

Cesantias: $4.517.338
Intereses a las Cesantias: $. 109.870
Prima de servicios: $. 486.870
Vacaciones compensadas: $1.028.815, las que

deberan sufragarse en forma indexada entre la terminacion del

contrato de trabajo y la fecha efectiva de pago.

39

SCLAJPT-10 V.00



Radicaciéon n.° 91386

Intereses moratorios por no pago de prestaciones sociales,
sobre el monto de las condenas, a la tasa maxima de créditos de
libre asignacion certificada por la Superintendencia Financiera,
desde la terminacion del contrato y hasta que se efectue el pago

correspondiente, la suma de $14.117.131.

Indemnizacion moratoria (art. 99 Ley 50/90)

$11.145.329.
CUARTO: DECLARAR parcialmente probada la excepcion
de prescripcion propuesta por el INGENIO PICHICHI S.A. Se

DECLARAN no probadas las demas.

QUINTO: Se absuelve a la demandada de las demas

pretensiones incoadas en su contra.

Costas como se dijo en la parte motiva.

Notifiquese, publiquese, cumplase y devuélvase el

expediente al tribunal de origen.

uae. [ O:

RESTREPO HOA
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Republica de Colombia
Corte Suprema de Justicia

Sala de Casacion Laboral

EDICTO

La Secretaria Adjunta de la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema
de Justicia,

HACE SABER:

Que se ha proferido sentencia en el proceso que a continuacion se
relaciona:

CobiGco UNICO DE | 761113105001201400427-01

IDENTIFICACION DEL

PROCESO CUIP

RADICADO INTERNO: 91386

TIPO RECURSO: Extraordinario de Casacion

RECURRENTE: FRANCISCO TEGUE GRANJA, URBANO
CHURI

OPOSITOR: INGENIO PICHICHI S.A.

FECHA SENTENCIA: 28/06/2022

IDENTIFICACION SL2432-2022

SENTENCIA:

DECISION: CASA - REVOCA (...) - SIN COSTAS - S.V.
DR. OMAR DE JESUS RESTREPO OCHOA

El presente edicto se fija en un lugar visible de la Secretaria por un (1)
dia habil, hoy 19/07/2022, a las 8:00 a.m., con fundamento en lo
previsto en el articulo 41 del CPTSS, en concordancia con el articulo 40
ibidem. La notificacion se entendera surtida al vencimiento del término
de fijacion del edicto.
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Secretaria Adjunta de la Sala de Casacion
Laboral

Corte Suprema de Justicia
CONSTANCIA DE EJECUTORIA

En la fecha 25/07/2022 y hora 5:00 p.m.,
queda ejecutoriada la providencia proferida el

28/06/2022.

SECRETARIA

L
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del Cédigo General del Proceso y 67 del Cbébdigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por Escritura Publica No. 211 del 01 de abril de 1941 Notaria Segunda de Palmira
,inscrito en esta Céamara de Comercio el 14 de diciembre de 2007 con el No. 13335 del
Libro IX ,se constituyd sociedad de naturaleza Comercial denominada INGENIO PICHICHI
S.A.

REFORMAS ESPECIALES

Por Escritura Publica No. 6290 del 29 de diciembre de 1998 Notaria Septima de Cali
,inscrito en esta Cémara de Comercio el 14 de diciembre de 2007 con el No. 13361 del
Libro IX ,Se aprobo la fusidén por absorcidén entre (absorbente) INGENIO PICHICHI S.A. y
(absorbida(s)) HACIENDA EL ARBOLITO S.A. Y AGROPECUARIA LA LORETA S.A.

Por Escritura Publica No. 540 del 26 de marzo de 1953 Notaria Primera de Buga
,inscrito en esta Cémara de Comercio el 14 de diciembre de 2007 con el No. 13344 del
Libro IX ,la Sociedad cambidé su domicilio de Palmira a Guacari

Por Escritura Publica No. 5598 del 12 de octubre de 2007 Notaria Segunda de Cali
,inscrito en esta Cémara de Comercio el 14 de diciembre de 2007 con el No. 13364 del
Libro IX ,la Sociedad cambidé su domicilio de Guacari a Cali

Por Escritura Publica No. 1399 del 25 de julio de 2019 Notaria Septima de Cali
,inscrito en esta Cémara de Comercio el 22 de agosto de 2019 con el No. 14901 del Libro
IX ,Se aprobo la escisidén entre (escindente) y (beneficiaria(s))

TERMINO DE DURACION

La persona Jjuridica no se encuentra disuelta y su duracidén es 01 de abril del afio 2041
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OBJETO SOCIAL
La sociedad tendrd como objeto social las siguientes actividades:

4.1. La elaboracién, fabricacidén o produccidn de mieles, azlcares, alcoholes o de
cualquier otro derivado que se pueda obtener de los procesos de extraccidédn de jugos de
cafia de azucar; 4.2; la compra, venta, distribucidén, comercializacidén, importacidn o
exportacién de mieles, azlcares, alcoholes o de cualquier otro derivado que se pueda
obtener del proceso de extraccidédn de los jugos de la cafla de azlcar; 4.3. La compra y
venta de cafla de azlUcar en mata o en cualquier otro estado; 4.4. La siembra y cultivo
de cafia de azlcar o de cualquier otro producto agricola en terrenos propios o ajenos,
bajo cualquier modalidad legal; 4.5. Alce y transporte de cafia de azlUcar o de cualquier
otro producto agricola; 4.6. La adquisicidén de terrenos para desarrollar en ellos las
actividades de siembra y cultivo de cafila de azlGcar o de cualquier otro producto
agricola, asi como la enajenacidén de ellos; 4.7. La adecuacidén de terrenos para
cultivar cafia de azucar u otros productos agricolas; y la ejecucidédn de todas las obras
de infraestructura o agricolas necesarias para esos fines y la venta de servicios a
terceros; 4.8. La ejecucidén de actividades de cultivo, levante, abonamiento, limpieza y
ejecucidn de toda clase de labores y actividades agricolas para cultivar cafia de azucar
u otros productos agricolas; 4.9. La construccidén y mantenimiento de diques, jarillones
u otras obra de defensa contrarios o sus afluentes para la proteccidn y mantenimiento
de los cultivos y su desarrollo; 4.10. La instalacidén de bombas y/o moto bombas para
riego o drenaje de terrenos y la compra de combustibles y lubricantes para su
funcionamiento, asi como de repuestos y partes para su adecuado mantenimiento; 4.11. La
construccidén e instalacidén de pozos para extraccidédn de aguas subterrdneas para riego de
terrenos y la compra de energia, combustibles, lubricantes para su funcionamiento, asi
como de repuestos y partes para su adecuados mantenimiento; 4.12. La ejecucidn y
construccidén de obras de infraestructura para riego de terrenos agricolas utilizando
aguas de pozos profundos o de rios o sus afluentes; asi como la adquisicién de equipos
para tal fin. 4.13. La ejecucidén de obras de ingenieria o de infraestructura necesarias
para desarrollar actividades agricolas; 4.14. La obtencidédn de concesiones para explotar
minas de materiales para cualquier uso; 4.15. La importacidén de equipos, materias
primas, insumos agricolas y de todo otro articulo que requiera el cumplimiento del
objeto social; y la compra y venta de estos; 4.16. El transporte de azlGcar o de
cualgquiera de los derivados de la cafia de azlcar a puertos para su exportacidédn o a
puntos de comercializacidén en mercados internos; 4.17. El desarrollo de proyectos de
infraestructura para generacidén, cogeneracidén y venta de energia, para transporte y
almacenamiento de los productos que constituyen el objeto social de la compafiias, asi
como la adquisicidén de la maquinaria y de los equipos que requieran tales proyectos;
4.18. La compra y venta de ganados, la cria, levante y engorde de estos y la
explotacidén pecuaria cualguiera gque sea su naturaleza; 4.19. La aceptacién y el
ejercicio de representaciones, agencias o distribuciones para explotar marcas,
patentes, franquicias o para la ejecucidén de negocios relacionados o complementarios
con el objeto social; 4.20. La inversidén en acciones o cuotas en sociedades nacionales
o0 extranjeras cuyo objeto social sea similar o complementario con el objeto social de
la compafiia; o, en otras que tengan un objeto diferente; asi como la inversidén en
bonos, titulos o en cualquier otro valor; 4.21. La prestacidén de servicios de asesoria
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y consultoria en las &reas relacionadas con las actividades que constituyen el objeto
social de la compafia; 4.22. La ejecucidén de los actos o contratos necesarios para la
explotacién agricola directamente o por intermedio de terceros relacionados con la
produccién de materias primas necesarias para la produccidén industrial de mieles,
azlUcares y alcoholes u otro derivado de la cafia de azucar; 4.23. La prestacidédn del
servicio back office (tesoreria, contabilidad, impuestos, compras, sistemas... Soporte
técnico y todos los demés directamente relacionados).

Pardgrafo: en el desarrollo del objeto social la sociedad podrd ejecutar los actos y
celebrar todos los contratos de caracter civil, mercantil, administrativo, laboral o de
cualguier orden, tendientes al desarrollo y realizacidén del objeto social o que se
relacionen con la existencia y funcionamiento de la sociedad.

La Sociedad tendrd las siguientes prohibiciones: a) La sociedad no podrd garantizar a
ningun titulo, con sus bienes, obligaciones distintas a las propias, salvo aquellas
contraidas por CLIP HOLDING S.A y/o sus subsidiarias ante entidades financieras en el
desarrollo de su objeto social; b) La Sociedad no podréd celebrar contratos o negocios,
cualquiera que fuere su naturaleza, distintos a los que se llegaren a originar en su
caracter de Accionistas, con sus socios o los parientes de estos hasta el cuarto grado
de consanguinidad o hasta el segundo de afinidad o primero civil, ni con sociedades
socias de la sociedad; o con sociedades donde los socios, ya sean personas juridicas o
naturales y los parientes de éstos UGltimos hasta los grados antes enunciados, sean
propietarios de més del treinta por ciento (30%) del Capital Social o tengan el control
administrativo o financiero de éstas, salvo que la Asamblea General de Accionistas los
apruebe previamente con el voto favorable de sesenta y cinco por ciento (65%) de las
Acciones suscritas. Esta prohibicidén se extiende a los contratos o negocios que se
pretendieren celebrar a través de interpuestas personas.

CAPITAL
*CAPITAL AUTORIZADO*
Valor: $28,700,000,000
No. de acciones: 28,700,000,000
Valor nominal: S1

*CAPITAL SUSCRITO*

Valor: $24,930,324,517
No. de acciones: 24,930,324,517
Valor nominal: S1

*CAPITAL PAGADO*

Valor: $24,930,324,517
No. de acciones: 24,930,324,517
Valor nominal: S1
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REPRESENTACION LEGAL

Representacidén legal: asamblea general de accionistas, junta directiva, gerente y
subgerente.

Suplentes: el gerente tendrd dos suplentes, denominados subgerente primero y segundo,
elegidos en la misma forma que el gerente, gquienes tendrdn representacidédn legal
simultaneamente con el gerente para conciliar judicial o extrajudicialmente, sobre
cualquier materia susceptible de transaccién, desistimiento y conciliacidn en asuntos
de cualquier naturaleza trasmitidos ante los centros de conciliacidén, ante notario,
ante cualquier funcionario publico a quien se le atribuya facultad para conciliar o
ante las autoridades jurisdiccionales de cualquier orden. Ademéds los subgerentes
primero y segundo reemplazaran al gerente principal en sus faltas absolutas, temporales
o accidentales, en su orden, evento en el cual ejercerdn las mismas funciones vy
atribuciones del gerente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El gerente ejercerd las siguientes funciones: a) Representar a la sociedad judicial y
extrajudicialmente, como persona juridica y usar de la firma social. b) Ejecutar y
hacer cumplir los acuerdos de la asamblea general de accionistas de la junta directiva
y convocarlas a reuniones ordinarias y extraordinarias. c) Nombrar y remover libremente
a los empleados de la sociedad. d) Constituir apoderados judiciales o extrajudiciales
que estime necesarios para la adecuada representacidédn de la sociedad, delegandoles las
funciones que estime convenientes, de aquellas de que el mismo goce. e) Enajenar o
gravar totalmente la empresa social, previa autorizacidén de la asamblea general de
accionistas. f) Celebrar o llevar a cabo, previa autorizacidén de la junta directiva,
los siguientes actos o contratos: 1- someter a arbitramento o transigir las diferencias
de la sociedad con terceros. g) Ejecutar por si mismo los actos y celebrar los
contratos que tiendan al desarrollo del objeto social, con las limitaciones previstas.
En ejercicio de esta facultad podrd comprar o adquirir, vender o enajenar a cualquier
titulo los bienes muebles, o inmuebles darlos en prenda o hipoteca o gravarlos en
cualquier forma, alterar la forma de los bienes raices por su naturaleza o su destino,
dar y recibir en mutuo cantidades de dinero; hacer depdsitos bancarios o de cualquier
otra clase celebrar el contrato comercial de mutuo en todas sus manifestaciones, firmar
toda clase de titulos valores, girarlos, endosarlos, negociarlos, aceptarlos,
protestarlos, descargarlos, tenerlos, descontarlos, etc., obtener derechos de propiedad
sobre marcas, nombres, emblemas, patentes y privilegios de cualquier clase, comparecer
en los juicios, en los que se discuta la propiedad de los bienes sociales o cualquier
derecho de la compafiia, transigir, comprometer, desistir, novar, ejercer o interponer
acciones y recursos de cualquier género en todos los asuntos o negocios que tenga
pendientes la sociedad; representarla ante cualquier clase de funcionarios tribunales,
autoridades, personas Jjuridicas o naturales, etc., y, en general actuar en la direcciédn
y administraciédn de los negocios sociales. h) Presentar a la asamblea general de
accionistas en sus reuniones ordinarias un informe detallado sobre la marcha de 1los
negocios y sobre las reformas que crea que sea necesario introducir en los métodos de
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trabajo o en estos estatutos. i) Presentar a la asamblea general de accionistas el
balance e inventarios generales y el estado de pérdidas y ganancias, cada afio, junto
con las cuentas respectivas. Y, J) Las deméds que les confieren las leyes y estos
estatutos y las que les corresponda por la naturaleza de su cargo. La realizacién,
ejecucidédn o celebracidén de actos o contratos hasta por la suma equivalente a
cuatrocientos (400) salarios minimos mensuales no requiere autorizacién de la junta
directiva.

Funciones de la junta directiva: ...g) autorizar la celebracién de pactos colectivos de
trabajo, fijando previamente las condiciones dentro de las cuales deben hacerse, y
designar los negociadores que representen a la empresa.

I- autorizar la emisidn, de bonos industriales.

J- autorizar al gerente para celebrar o llevar a cabo cualgquiera de los siguientes
actos o contratos:

1- someter a arbitramento o transigir las diferencias de la sociedad con terceros.

2- realizar, ejecutar o celebrar todo acto o contrato cuando la cuantia de la operaciédn
exceda de cuatrocientos (400) salarios minimos mensuales.

L- todas las deméds funciones que le sean delegadas por la asamblea general o que le
correspondan como organismo asesor o consultor del gerente, dentro de los limites del
objeto social.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 1254 del 16 de noviembre de 2021, de Junta Directiva, inscrito en esta
Camara de Comercio el 19 de noviembre de 2021 con el No. 20542 del Libro IX, se designd
a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE GENERAL TANIA MARCELA GUAPACHA LOZANO C.C.31576717
PRIMER SUPLENTE DEL JATRO ANDRES BARBOSA COBO C.C.14652056
GERENTE

SEGUNDO SUPLENTE DEL JOSE LUBIN COBO SAAVEDRA C.C.6315930
GERENTE
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JUNTA DIRECTIVA

Por Acta No. 143 del 18 de marzo de 2022, de Asamblea General De Accionistas, inscrito
en esta Cémara de Comercio el 08 de abril de 2022 con el No. 6188 del Libro IX, Se
designd a:

PRINCIPALES

NOMBRE IDENTIFICACION
MANUEL GUILLERMO LONDONO C.C.14966375
CAPURRO

JUAN MANUEL CABAL VILLEGAS C.C.94507080
GUSTAVO MORENO MONTALVO C.C.14998663
SUPLENTES

NOMBRE IDENTIFICACION
MARIA FERNANDA LONDONO C.C.66985905
CABAL

MANUEL JOSE LONDONO CABAL C.C.16287715
SERGIO BONILLA OTOYA C.C.1144146134

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 143 del 18 de marzo de 2022, de Asamblea General De Accionistas, inscrito
en esta Camara de Comercio el 08 de abril de 2022 con el No. 6189 del Libro IX, se
designdé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL BDO AUDIT S.A. Nit.860600063-9

Por documento privado del 13 de marzo de 2022, de Bdo Audit S.A., inscrito en esta
Camara de Comercio el 08 de abril de 2022 con el No. 6190 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL CAROLINA TAMAYO GIRALDO C.C.31569483
PRINCIPAL T.P.145562-T

REVISOR FISCAL LUISA MARIA ANDRADE FALLA C.C.1144071068
SUPLENTE T.P.257989-T
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PODERES

Por Escritura Publica No. 1459 del 26 de mayo de 2022 Notaria Septima de Cali
,inscrito en esta Cédmara de Comercio el 10 de junio de 2022 con el No. 75 del Libro V ,
comparecié6 TANIA MARCELA GUAPACHA LOZANO, mayor de edad, vecina y residente de Cali,
identificada con la cédula de ciudadania No. 31.576.717, expedida en Cali, quien obra
en este acto en su calidad de Gerente General de INGENIO PICHICHI S.A., con Nit.
891.300.513-7, qgquien manifestd: Otorga poder general al Dr. CAMILO BERNAL GARCIA,
mayor de edad, domiciliado en Bogotéd D.C., identificado con la cédula de ciudadania
No. 80.082.831 expedida en Bogotda, abogado con tarjeta profesional No. 127.678 del
Consejo Superior de la Judicatura, asi como también, a la doctora VERONICA DURAN MEJIA,
mayor de edad, domiciliada en Cali, identificada con la cédula de ciudadania No.
31.432.044, expedida en Cartago (Valle), abogada con tarjeta profesional No. 180.215
del Consejo Superior de la Judicatura, para gque conjunta o separadamente representen a
INGENIO PICHICHI S.A. en la audiencia de conciliacidn, saneamiento, decisidn de
excepciones previas y fijacidén de litigio, de que trata el articulo 39 de la Ley 712
de 2001 y audiencias de que trata el articulo 77, 80, 85 a del Cdébdigo de Procedimiento
Laboral y cualquier otra dentro de los procesos laborales, con facultades expresas para
conciliar, transigir, solicitar prueba, intervenir en la practica de las mismas,
interponer recursos, recibir, sustituir, reasumir, desistir, renunciar y demas
actualizacidén propias e inherentes al mandato conforme a las atribuciones de la ley y
del presente poder y en general de todas las que sean necesarias, en especial para que
concilie, absuelva interrogatorio de parte, con la facultad de confesar en el curso de
las diligencias, de la misma manera, para representar a la sociedad INGENIO PICHINCHI
S.A. en cualqgquier diligencia administrativa o proceso ordinario laboral gque 1los
trabajadores de la misma, directa o indirectamente instauren en contra de mi
representada y para que confieran toda clase de poderes especiales dentro de los
términos del presente mandatos a criterio de los mandatarios generales.

Segundo: El presente mandato se entiende vigente mientras por este mismo medio no sea
revocado expresamente.

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

E.P. 424 del 27/05/1942 de Notaria Segunda de Palmira 13336 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 640 del 27/07/1943 de Notaria Segunda de Palmira 13337 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 1090 del 11/12/1943 de Notaria Segunda de Palmira 13338 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 1726 del 18/10/1944 de Notaria Primera de Buga 13339 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 802 del 09/06/1947 de Notaria Primera de Buga 13340 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 449 del 17/03/1948 de Notaria Primera de Buga 13341 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 1260 del 09/07/1952 de Notaria Primera de Buga 13342 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 2039 del 21/10/1952 de Notaria Primera de Buga 13343 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 540 del 26/03/1953 de Notaria Primera de Buga 13344 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 917 del 31/08/1955 de Notaria Primera de Buga 13345 de 14/12/2007 Libro IX
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E.P. 834 del 25/06/1958 de Notaria Segunda de Buga 13346 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 1588 del 05/12/1962 de Notaria Segunda de Buga 13347 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 788 del 30/06/1965 de Notaria Segunda de Buga 13348 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 113 del 17/02/1967 de Notaria Primera de Buga 13349 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 767 del 03/07/1970 de Notaria Segunda de Buga 13350 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 242 del 11/02/1972 de Notaria Segunda de Buga 13351 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 1843 del 30/10/1972 de Notaria Segunda de Buga 13352 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 111 del 04/05/1982 de Notaria Unica Del Circulo 13353 de 14/12/2007 Libro IX

de Guacari
E.P. 328 del 27/09/1984 de Notaria Unica Del Circulo 13354 de 14/12/2007 Libro IX
de Guacari
E.P. 253 del 27/08/1985 de Notaria Unica Del Circulo 13355 de 14/12/2007 Libro IX
de Guacari

E.P. 4898 del 28/06/1989 de Notaria Segunda de Cali 13356 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 907 del 03/07/1991 de Notaria Primera de Buga 13357 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 544 del 12/11/1996 de Notaria Unica Del Circulo 13358 de 14/12/2007 Libro IX
de Guacari

E.P. 5626 del 19/12/1996 de Notaria Segunda de Cali 13359 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 839 del 18/03/1998 de Notaria Segunda de Cali 13360 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 6290 del 29/12/1998 de Notaria Septima de Cali 13361 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 41 del 15/01/2004 de Notaria Segunda de Cali 13362 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 806 del 02/03/2006 de Notaria Segunda de Cali 13363 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 5598 del 12/10/2007 de Notaria Segunda de Cali 13364 de 14/12/2007 Libro IX
E.P. 3196 del 08/07/2008 de Notaria Segunda de Cali 7597 de 09/07/2008 Libro IX
E.P. 4739 del 12/12/2011 de Notaria Cuarta de Cali 15257 de 14/12/2011 Libro IX
E.P. 1050 del 28/07/2015 de Notaria Septima de Cali 17976 de 30/07/2015 Libro IX
E.P. 5741 del 17/11/2016 de Notaria Cuarta de Cali 17282 de 21/11/2016 Libro IX
E.P. 247 del 31/01/2017 de Notaria Cuarta de Cali 1988 de 10/02/2017 Libro IX
E.P. 0667 del 22/04/2019 de Notaria Septima de Cali 8439 de 10/05/2019 Libro IX
E.P. 1399 del 25/07/2019 de Notaria Septima de Cali 14901 de 22/08/2019 Libro IX
E.P. 2571 del 12/12/2019 de Notaria Septima de Cali 21322 de 18/12/2019 Libro IX
E.P. 950 del 27/05/2021 de Notaria Septima de Cali 10793 de 01/06/2021 Libro IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos administrativos de registro,
quedan en firme dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de
inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la Cémara de Comercio de Cali, los sébados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos quedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo

79 del Cébdigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certifica, NO se encuentra en trdmite ningun
recurso.
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Camara de Comercio de Cali

Eémara_decl CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
e Fecha expedicion: 16/08/2022 04:49:10 pm

Recibo No. 8454300, Valor: $6.500

CODIGO DE VERIFICACION: 0822AJRKXQ

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.CCC.Org.co
y digite el respectivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicidén. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 1071

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

A nombre de la persona juridica figura(n) matriculado(s) en la Camara de Comercio de
Cali el (los) siguiente(s) establecimiento(s) de comercio/sucursal (es) o agencia(s):

Nombre: INGENIO PICHICHI S.A.

Matricula No.: 727523-2

Fecha de matricula: 18 de diciembre de 2007

Ultimo afio renovado: 2022

Categoria: Establecimiento de comercio

Direcciédn: CL 36 NORTE # 6 A65P - 13 OF 1303 1304 ED WORLD
TRADECENTERPACIFIC

Municipio: Cali

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O
DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA
SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO QUE TIENE

MATRICULADOS EL COMERCIANTE EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMACION COMPLEMENTARIA
TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo provisto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es: GRANDE

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $298,105,363,000

Padgina: 10 de 11



Camara de Comercio de Cali

&) Camarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
e Fecha expedicion: 16/08/2022 04:49:10 pm

Recibo No. 8454300, Valor: $6.500

CODIGO DE VERIFICACION: 0822AJRKXQ
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.CCC.Org.co
y digite el respectivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicidén. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU:1071

KK R A K R A A R A A AR A A A A A A A A A A A A A AR A A A AR A AR A AR A A A A A A A AR A A A A AR A AR A AR AR A AR A AR A A A A A AR A AR A ARk A AR Ak k%

Este certificado refleja la situacidén juridica del inscrito hasta la fecha y hora de su
expedicidn.

Que no figuran otras inscripciones que modifiquen total o parcialmente el presente
certificado.

De conformidad con lo establecido en el Cbédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo, y de la Ley 962 de 2005, los actos administrativos de
registro aqui certificados quedan en firme diez (10) dias hébiles después de la fecha
de inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos; el sdbado no se tiene como dia
hébil para este conteo.

En cumplimiento de los requisitos sobre la validez juridica y probatoria de 1los
mensajes de datos determinados en la Ley 527 de 1999 y demés normas complementarias, la
firma digital de los certificados generados electrénicamente se encuentra respaldada
por una entidad de certificacién digital abierta acreditada por el organismo nacional
de acreditacidén (onac) y sdélo puede ser verificada en ese formato.

_,,-:,f;//ﬁ;' .
e e
/"’"‘- = -

o

" Ana M. Lengua B.
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N@ ARlA SEPTIMA (73) DEL CIRCULO DE CALl

Aa077738503x'”

ESCRITURA PUBL[CA NUMERO MIL CUATROCIENTOS ClLvCUENJ.A Y NUEVE ° (

PODER GENERAL — = SIN CUANTIA
— = =  LOS OTORGANTES = =
— ;AVPODERDANTE INGENIO BICHICHI S.A, CON NIT No. 891,300,513.7 »=ses
. |APODERADOS: CAMILO BERNAL GARCIA, CON CC 80.082. 801 v
' VERONICA DURAN MEJIA CON C.C. 31.432.044 **##ssomssmssrnssnssrsxsoninsssis
ENLA CIUDAD DE SANTIAGO DE CALI, CAPITAL DEL DEPARTAMENTO DEL

o = o
= = — = **************************************k*'k**‘k‘k***%****k******‘k*********x**n**'kkx*
. TERMINOS:

de 1.941, otorgada en la Notaria Segunda del Circulo de Palmlra inscrita en = i

S jf..rCamara de ComerCIO de Cali el 14 de diciembre de > OO7 bajo el No. 13335 del
bklero lX socnedad cuya existencia y representacion legal acredita con certificado
expedldo por la Camara de Comercio de Cali, el Cual acompana a la presente
escritura- plubhca para que sea protocolizado con ella debldamente facultada por los
estatutos somales para los efectos del presente acto, quien manlfesto b
PRII\I’IERO Que obrando en el caracter de Gerente Gener'ﬂ % Representante Legal
de INGENIO PICHICHI S.A., otorga poder general al Dr. CAMILO BERNAL

Ifa_._;._____. SO sy SRS

i
|

S M MAYO - VEINTISEIS {26 ‘DEL ANO DOS MIL VLIN.LLDO 2022) HeA Ak e
_§ — = CLASE ~ OFICINADEORIGEN |  CIUDAD = »
e 'I}ESCRITURA PUBLICA ~ NOTARIASEPTIMA | SANTIAGO DE CALL =
= ‘fﬁNATURALEZA JURIDICA DEL ACTO =
— 'ESPECIFICACION VALOR DEL ACTO

- }"::VALLE DEL CAUCA 'REPUBLICA DE COLOMBIA, EN EL DESPACHO DE (A
VL_NOTARIA SEPTIMA DEL CIRCULO DE CALI, CUYO CARGO EJERCE COMO
;TITULAR EL DOC TOR ALBERTO VILLALOBOS REYES EN ESTA FECHA SE =
- OTORGO LA ESCRITURA PUBLICA QUE SE CONSIGNA EN LOS SIGUIEN TES

',"Comparemo Ia sefiora TANIA MARCELA GUAPACHA LOZANO mayor de edad,
— ~ vecina y resndente en Calr identificada con Ia cedula de cnudadama No. 31.576.717,
%expedlda en Call qwen obra en este acto en su calldad de Gerente Oeneral de'; —~
, ;ilNGENIO PICHICHI S A sociedad con domlcmo en Cah identificada con ol NIT. —
-~ '891 300 513-7 constltmda por medio de la escntura pubhca No. 211 del 1 de abril’

145524
18-032223544G8000:
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. ALEJANDRA BOLANOS

. GARCIA, mayor de edad domlcmado en Bogota D C |dent|f|cado con ‘cédula de'
} cmdadama No. 8@ 082 831 exped|da *en Bogota abogado cen tarjeta profesuonal

pruebas mtervemr en la practlca de las mismas mterponer recurs s
eustltuu reasumlr desnstlr renunCIat y demas actuahzamones proplas |
a! mandato conforme a Ias atnbucuones de Ia Iey y del presente poder-f 3'*‘

de todas las que sean necesana

mterrogatorlo de parte con la faculta

Ia mnsma manera para representa

domlcmado en Bogota D C |dentlfxcado Con cedula de caudadama No 80' 082 83

clomlcmada en Cah ldentlfcada con la cedula de cuudadama No 31 432 044

. confiere la Representante Legal de la soc:ledad lNGENlO PICHICHI S. A por medio de
ésta escritura publlca aSl como todas y oada una de |as clausulae contenldas en ella.
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{11\

blicade Colouhia, ..

>

Mepi
Papel natarial parangn 6

 PopemDanTE:

===
=
===
=
|

TANIA MARCELA GUAPACHA LOZA rIO
C.C. No: \'31 576. 717

‘ o

Ocupac;on

Actuando en nombre y representacnon de INGENIO PICHICHI SA con el NIT.

891.300. 51&7

PASAN FIRMAS AL RESPALDO DE ESTA HOJA NOTARl/\L

escmura antes de ser flrmada da lugar a una aclaratona que conlleva a nuevos gaetos v

W ig- los cuales seran asumndos por las partes que suscnben el presente acto lo antencf Eo
— ;V?conforme 3 Io establecndo en el decreto 960 de 1.970. 2. Se mforma a iack‘}?f_‘;w
'comparecnentes que confcrme al Articulo 92 Decreto de Ley 960 de 1.970 el Notancjg
;responde de la_ Regulandad formal del mstrumento que dutorlza pero no de la,. :
— ,veracndad de las declaracnones de las comparecuentes En consecuencna la certeza de
“las mlsmas se hace bajo su estricta responsablhdad de acuerdo a Ia Ley. Tampoco;
_;;r:rresponde de su capamdad (o] aptltud legal para celebrar el acio o contrato respectivo. j
::Arnculos 35 y 102 del Decreto Ley 960 de 1.970. 3. Este mandato general por escrifura
pubhca al contener la facultad para comprar y vender bienes inmuebles sera objeto de
— ;;f carga a la plataforma de reposﬁono de poderes de la ventamlla tnica de reglsrro (VUP\) =
55—;(Decreto ley 019 de 2. 012 / Instruccion administrativa No. 010 del 26 de diciembre de

== 2 013 SUperlntendenCla de nOtarladO y rengtrO) k**********k****i*******H**********k****ﬁ-kk* —

ViLeldo el presente lnstrumento por la exponente lo aprueba se ratlﬂca en el y ﬁrma —
: conngo y ante mi el Notario quien de todo lo expuesto doy fe. = -
Derechos $ 66. 2<)O-===iva =$25; 042+=Recaudos $ 14 300=== Resolucxon No
= }:’00755 del 26 de Enero de 2022 La presente escntura se autonzo en las ho;as dei
~ papel notarial numeros: Aa077738603, Aa077738604, *=rtrrrssnssisixsssnisiisiis
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Camara de = CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

gg{inercm,de ~ Fecha expedicion: 10/04/2022 10: A7 13am

~Recibo No. 7991480, Valor: éé'sbd4,
~ CODIGO DE VERIFICACION 0822038279

Verifique el- 4ntenldo y conflabllldad de este certlflcado,rlngresando a- www el
y digite el\respectlvo codlgo, para que v1suallce la 1magen generada al momento dc-

BexpedlCJ.o 3

ca endarlo, contados — partir de la fecha de su exped1C1on

OBJETO SOCIAL

je o soc1al las s1gu1entes act1v1dades

S ’; ;fabrlcaClon e} producc1on de mleles, azlcares, alcoholes o= dL
ualqu1er otro derlvado cque se pueda obtener de los Procescs de extraccidn de jugos ce
a:de'a Gcar; = a’compra, venta, - dlstrlbuc1on, comerc1allva01on, 1mporta01uq G
SHE o} ieles, azucares, alcoholes o de cualquler otro derlvado que se puada
ceso de extracc1on de los jugos de la cana de azucar, 4.3, La compra vy -
e 51embra ¥ cultive
= cariofdeAcualqu1er otro producto agrlcola en terrenos propios o ajeWOb
r 'lldad legal; 4.5. Alce vy transporte de cana de azucar o de cu L
£ X J ~4.6. La adquisicién de terrenos para desarrollar en—ellns,. .
A,thldades de 51embra y cultlvo de cana de azucar -0 de cualquier otro produ\tu
grlcola[ z =« '=S La adecuacvon de Lerrenos ¢

levante, abonamlento, llmp1e¢a ¥
,ase de labores Y act1v1dades agrlcolas para cultivar cana de dZULqI

,'f'colas, 4.9. La construccién y mantenimiento de dlques, jar17lo:
b-a de defensa contrarios o sus afluentes para “la proteccién y mantenimiente
desarrollo, 4. 10 La 1nstalac1on de bombas y/o moto bombas;paLd

omo de repuestos y partes para su adecuado mantenlmlento, 4. 11 g
stala01on de pozos para extracc1on de aguas SLbLerraneas para riege de
de energla, combustlbles, lubrlcantes para Su- func1onam1ento, asi=
4 12 La ejecuc10n

Ill Hlll|I\IIIIIIIIIlIlllIIIlIllII|II|IIIII

of dos o de rios o sus afluentes,:a51 como la adqulslc1on de equ1pus
LarejecuCLOn de obras de ingenieria o- de_lnfraestructura necesalqu

i Fic 4.14. La obtencidm de ¢
= -uso; 4.15 Ta- 1mportac10n de equ1pos, mater AL
L sry de todo otro artlculo que requiera el cumpllmlento del
compra y venta de estos, 4 16 El transporte de azucar ofd

{[‘.

4 17 El desarrollo de proyecto§

cogenerac1on y venta de encrgla, para transporLP\09

c1on de la maqulnarla y de los equ1pos que requleran toles/ proyectns o

! : de ganados, la crla,'levante ¥ engorde de“estos vy la é
S 4,19 La aceptac1on vitel W

marcas, 7]

1os relac;onado§/o complemenLdllos g

z La 1nver31on en acciones o cuotas en sociedades nacionales g

o extranjeras cuyo objeto 5001al sea similar o complementarlo con el objeto social de g

la compania; o, en otras que tengan un objeto diferente; asi como la inversién en E
bonos, titulos o en cualquler otro valor, 421 —1la prestacion de servicios de ‘asesor.a i
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
' ~ Fecha exped|01on 10/04/2022 10 47 13 am

Cali

S6. 500"
: conzco DE VERIFICACION 08220382T9

ecibo No. 7991480, Valor

codlgo, para que v13ua11ce la 1magen generada al momento de i {herd |
:clon se puede-reallzar de manera 1llmltada, durante 60 dld

REPRESENTACKNVLEGAL

asamblea general de ac01on.stas,'junta;direqtiva}::f

gerente tendra dos suplentes, denomlnados subgerente prlmero = segundor
jafforma que el gerente, qulenes tendran representa01on leqc :
con el gerente Ppara conciliar judicial o extrajud1c1almente,‘sohwr\
a susceptlble de transacecidn, de81st1m1ento Vv conciliacién en asuntos
3 éleza trasmltldos ante los centros de concildiacidén, ante notarzo,
= unc1onar10 publico a quien se le atribuya facultad para'hon01llap
dades~1ur15d1c¢10nales de cualqu1er orden. ~ Ademas los subgerent
reem,lazaran ~al gerente principal en sus taltas absolutas, _tempora
}orden, evento en el cual ejerceran las m;smas func1one—

Ca413993982

‘('

2 las 51gulentes func1ones a) Representar == la SOCLedad judlClaL v
- como persona juridica y usar de la flrma social. b) Ejecutar -
éterdos de la asamblea general de acc1onlstas de - la junta directiva
reuniones ordlnarlas y extraordlnarlas.qc) Nombrar y remover libremente
‘los empleados de,lavsoc1edad d) Constituir apoderados judiciales o extrajudlCileS
estlme necesar“b ’para la adecuada representac1on de la sociedad, delegandoles teas
: 'convenlentes, de aquellas de que el mismo qoce e) Enajenag o)
el mpresa soc1al previa autorlzaC1on de la asamblea general
77Cele rar o llevar a cabo, previa autorlzac1on de 1a ]unta directiva,
' ctos © contratos: 1— someter a arbltramento o lran51g1r las- dlfer@nCLas
! n terceros. g)- Ejecutar por Si mismo l1os actos y celebrar tos
pllo del objeto soc1al‘_con Fas llmlta01ones prevlbtcs;;
ad podra comprar o adquirir ,Vénder o enajenar a cua quier
-0 inmuebles darlos en prenda o hlpoteca % gravarlos on
: la forma de los bienes rélces POr su naturaleza © su- destﬁno
mutuo cantidades de dinero; hacer depésitos vancarios o de cual aLleL
b ar el;contrato comercial de mutuo en todas sus man1festac1ones, ;l*mar
tulos valores, glrarlos, endosarlos,,negoc1arlos, aceptallo:,\
ios, tenerlos,,descontarlos, etes; obtener derechos de propiedad

|l| IIIIII IIIIIIlIII\I|l||l|||II|II|IIII| III '

:'emblemas, patentes y privilegios de cualquier clase; comparecer 2

6s que se discuta la propiedad de los bienes sociales’o cualQUJ:J g

’ﬁtrans gi jgcomprometer, des1stlr¢ nevar, ‘ejercer o interpoae ®

fer género. en todos los asuntos: O negoc1ob que tcnja A

pendientes la §5c1edad’ < esentarla ante cualqulen,clase de func1onarlos tribunales, |,
autoridades, personas Juridicas o naturales, ete; y, en general aCtuar en la direccion g
y ‘administracién de los negoc1os sociales. h) Presentar a- la \asamblea general jde §
/accionistas en sus- geunlones ordlnarlas un 1nforme detallado sobre la marcha de los §
negocios y sobre las reformas que crea que sea necesarlo 1ntroduc1r en loe metodcskde 5
5 o

el
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EXPRESAMENTE .

DULA NO. 16.598.766, EXPEDIDA
"DOMICILIADA EN- CALT,

IPENTIFICADA CON LA CEDULA NO-.

BT

REFORMAS DE ESTATUTOS

'”[de Notarla Primera de Buga
947 de Notaria Primera de Buga
48 de Notaria Primera de Buga |
1952 de Notaria Prlmera de Buga
1952 de Notarla Primera de Buga'
/1953 de Notaria Primera de Buga -
del 31/08/1955 de Notaria Primera de Buga
:‘/d'1725/06/1958 de Notaria Segunda de Buga  —
; ; /12/1962 de Notarla -Segunda de Buga
el 30/06/1 - de Notaria Segunda de Buga
S > “Notaria Primera de BugaL
/1970 de Notaria Segunda de Buga
= = 0 /1972 de Notaria Segunda de Buga
l843;del 30/1' ”972 de Notarla Segunda de Buga
11 ' 982 de Notarla Unlca Del Clrculo_

ELPS :
de GuacarltI\ _
BUPL 253/ dé&il 27 08
de Guacarli

E.P. 4898 del 28%&Q 8 , =
E.P. 907 del 03/07/1991:de—Notar1a Primera de Buga
E.P. 544 del 12/11/1996 de Notarla Unica Del Clrculoj
de Guacari — —

Y B P

5626 del 19/12/1996 de Notarla Segunda de Call

DOMICILIADA EN CALI

: 3 Camara de Cormercio de Cah
CERTIFICADO DE EXISTENCIA e REPRESENTACION LEGAL
’ Fecha expedncnon 10/04/2022 10 47 13 am

7991480 Valor 56 soo :

. 08220382T9 - =
: : fconflabllldad de este hertlflcado, 1ngresando a_WwWw.Cccc
6 pectlvo codlgo, para que v1suallce la 1magen ‘generada al moniento de
- acioén se puede realizar de manera 1llmttada[ durante 60 dldq
";contados a partlr de la fecha de su- exped1c1on(

EN CALI

> DE LA MISMA,

LA SOCIEDAD INGENIO PICHICHI S;A EN CUALQUIER DILIGENC B

PR,CESO ORD ARIO LABORAL QUE LOS TRAB DIRELIQ-Q*

EL'PRESENTE MANDATO SE- ENTIENDE VIGENTE MIENTRAS POR ESTE MISMO MEDIO NO SEA REVOCADOi'
:: ES LUIS FERNANDO ROJAS ARANGO, MAYOR DE EDAD DOMICILIADO EN-CALT,
- LINA PATRIFIA DELGADD-
IDENTIFICADA CON A CEDULA

- PAOLA ANDREA - GARCIA CIFUENTES MAYOR DE EDAD
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Ca4139939380

29.110.348 EXPEDIDA EN- CALP ot

-:,133595dé

~ INSCRIPCION

14/12/2007

IDENTIFICADA CON CEDULA
XP =] ',CARTAGO EXPONEN QUE ACEPTAN EL PODER QUE- LES CONFIERE
RESENTA TEIVEGAL DE LA SOCIEDAD INGENIO PICHICHI S.A EOR MEDIO DE ESTA- ',5"V“*
OMO:TODAS Y”CADA UNA DE LAS CLAUSULAS CONTENIDPS “EN- ELLA =

Ix

LRI TR

18-03-22

13336 de 14/12/2007 Lik
~ 13337 de 14/12/2007 Lib
- 13338 de 14/12/2007 Librc
13330 de 14/1272007 Libro IX
13340 de 14/12/2007 Libro
13341 de 14/12/2007 Libro IX
- 13342 de 14/12/2007 Libro IX
~ 13343 de 14/12/2007 Libro :
— 13344 de 14/12/2007 Libro IX
13345 de 14/12/2007 Libro IX
al3346 de 14/12/2007
de 14/12/2007 Li
1334 - 14/12/2007 Libro I
= 13349 de;l4/12/2ﬁo773?“ 51X
13350 de 14/12/2007 T
13351 de 14/12/2007 L
13352 de 14/12/2007 Li
13353 de 14/12/2007 Librc
13354 de 14/12/2007 Libro IX
le 14/12/2007 Libro IX
~<13356 de 14/12/2007 Libro IX
~13357 de 14/12/2007 Libro IX
~13358 de 14/12/2007 Libro IX
Libro I¥

c cadenasa. n 8909305340
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