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Es Profesor Asociado de Derecho Laboral en la Universidad Alma Mater 

Studiorum de Boloni de donde se graduó, con el Profesor Giorgio Ghezzi, en 

2001, ganando el "Premio Barassi" a la mejor tesis en derecho laboral 

discutida en Italia en ese año. Después de sus estudios de doctorado, 

realizados entre la Universidad Ca' Foscari de Venecia y la Universidad de 

París X Nanterre, regresó para llevar a cabo actividades docentes e 

investigadoras principalmente en Emilia-Romaña, en los centros educativos 

de Bolonia y Rávena.  

Además de numerosos ensayos sobre derecho sindical y laboral, publicados 

en importantes revistas, entre ellas Work and Law,de los quees editor, ha 

publicado dos monografías: Trabajo Coordinado y Subordinación. La 

interferencia de las colaboraciones de proyectos,BUP, Bolonia, 2012 

y Trabajo, Derecho y Democracia. La ley laboral en busca de legitimidad: 

hallazgos críticos, CEDAM, Padua, 2018.   

Como concejal municipal de la Coalición Cívica de Bolonia, participó en la 
redacción de la Carta de los Derechos Laborales Digitales y contribuyó a 
diferentes hipótesis de regulación laboral en turismo y servicios".   
 


